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SLOVO
UVODEM

Mili ¢tendfi, vazeni partnefi
a ptiznivci Charity, rok 2025
pro nds nebyl jen daldim v fadé¢,
ale stal se hluboce symbolickym
milnikem, vnémz jsme s vdé¢nosti
oslavili ¢tvrtstoleti nasi
profesiondlni existence.

Kdyz se ohlédnu za uplynulymi
dvandcti mésici, vidim dynamické
obdobi, v némz jsme se ucili
trpélivosti i odvaze. Cely rok jsme
prozili v ,exilu“ ndhradnich
prostor, zatimco v Dubické ulici
pod rukama stavbati rostlo nase
budouci zdzemi. Rekonstrukce
aredlu za 75 miliont korun je
néro¢nou cestou, ale védomi, Ze se
vroce 2026 vratime do moderniho
centra, které bude lépe slouzit

potiebnym z celé Ceské Lipy, nds napliiovalo nadéji. Ta nebyla jen abstraktni - projevovala se
v kazdodenni praci nasich sluzeb, které i v provizornich podminkach prokazovaly
mimofadnou silu a stabilitu. Soucasné jsme pfipravovali novou sluzbu Krizova pomoc
Zdislava, kterou jsme otevieli na za¢atku ndsledujiciho roku. Nase vyrodi jsme oslavili
velkolepym benefi¢nim plesem a msi svatou celebrovanou biskupem Stanislavem Pribylem,

V azylovych domech jsme poskytli bezpe¢i 45 rodindm. Mezi nimi byl i dojemny ptibéh
klientky, ktera u nds nasla odvahu usilovat o svéteni vnucky do své péce a zacit novy Zivot.
Soudasné jsme vSak nardzeli na limity kapacit — kviili vysoké poptévce jsme museli
odmitnout 140 zddosti o ltizko.

O to intenzivnéji pracoval tym socidlné aktiviza¢ni sluzby, ktery doprovazel 193 rodin vjejich
ptirozeném prostfedi a pomdhal jim elit hrozbé ztraty bydleni, jez se tykala 80 % nasich
klientd.

Nase péce se letos dotkla i rekordniho poctu déti a mladych lidi. Centrum pro péstounské
rodiny rozsitilo svou kapacitu a doprovazelo 127 déti v nahradni péci, zatimco nizkoprahové
zatizeni Koule se stalo bezpe¢nym pristavem pro 197 dospivajicich. Vidét radost dvanactileté
sle¢ny, ktera diky naSemu doucovani poprvé zazila ve $kole pocit uspéchu misto stresu, je pro
nas tou nejlepsi odménou.

Velkou oporou ndm byli dobrovolnici, kteti nezi§tné vénovali stovky hodin svého ¢asu
druhym. Tato solidarita se projevila i v rekordnim vytézku Ttikralové sbirky, kterd pfinesla
vice nez 312 tisic korun. Pravé diky $tédrosti darct a ispésnému plesu jsme mohli pokrocit
v planu na ndkup nového vozu pro Socialni automobil, ktery v roce 2025 najezdil pres 27 tisic
kilometrti, aby déti s hendikepem mohly bezpe¢né cestovat do skol.

Nezapomindme ani na udrzitelnost a pracovni diistojnost. Na§ socialni podnik poskytl
stabilni zaméstnani 21 kolegiim se zdravotnim postizenim a charitni obchody Satnik
obslouzily ptes 20 tisic zakazniki. Spole¢né jsme tak vratili do obéhu téméf 12 tun textilu.
Dovolte mi na zavér podékovat predev$im Bohu za jeho vedeni a ochranu. Mé uptimné
podékovani patii viem kolegtim za srdce, které do své prace vkladaji, i vSem partneram,
méstiim a darciim za to, Ze jsou soucasti charitni rodiny.

Tato vyro¢ni zprava je dikazem, Ze ani po 25 letech nase poslani neztraci na sile
aze spole¢né tvotime svét, vnémsz nikdo nemusi ziistat na své trapeni sam.

S dctou, pokorou a s Bozim poZehnanim Eva Ortova,
feditelka organizace

Od roku 2016 jsme drzitelé Znacky spolehlivosti
Asociace vefejné prospésnych organizaci.
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DUCHOVNI SLOVO

Mily ¢tenatfi,

mnoho lidi dnes mitze zit docela dobry Zivot. Maji préci, rodinu, ptatele, své radosti
i starosti. Je mozné Zit slu$né, konat dobro, milovat a byt v mnohém spokojeny, aniz by si
¢lovék kladl otdzku po Bohu a hlubsim smyslu Zivota. Ne kazdy m4 ale takové $tésti. Jsou lidé,
kterym se zivot zkomplikuje nemoci, samotou, dluhy, ztratou domova nebo rozpadem
vztahd. A pravé tehdy je tu Charita — aby ¢lovék neziistal sam, aby mél vedle sebe nékoho, kdo
mu pomiize t¢zké obdobi preklenout, znovu se postavit na nohy a vratit se zpét do bézného
Zivota.

Pii této sluzbé vsak stale znovu zjistujeme, Ze clovék nepotiebuje jen materidlni pomoc.
Potiebuje nadéji, ptijeti, blizkost a n¢kdy také znovu objevit smysl svého Zivota. Pomoc
je Casto zacatkem cesty, ne jejim cilem. Charita proto nechce byt jen dalsi socialni sluzbou,
ale mistem, kde je ¢lovék ptijat jako ¢lovék, ne jen jako klient nebo piipad, ktery je tieba
vytesit. Charita je dilem cirkve, protoze cirkev véti, ze ¢lovék byl stvoten pro vic nez jen pro
docela dobry a spokojeny zivot. Byl stvoten pro lasku, pro dobro, pro nadéji — a nakonec pro
Boha. A prévé proto nase sluzba nechce kon¢it jen u pomoci, ale chce byti znamenim nadéje.

K tomu Vém ze srdce zehnd
otec Pavel Moravek

O organizaci

Charita Ceska Lipa je samostatnou cirkevni pravnickou osobou dle Kodexu kanonického
prava a soucasti fimskokatolické cirkve. Byla zaloZena litométickym diecéznim biskupem
dne 1. biezna 1999 s vlastni pravni subjektivitou a registrovana u ministerstva kultury
17. 2. 2000. Spadé pod Diecézni charitu Litométice, je ¢lenem Charity Ceské republiky
a mezindrodni organizace Caritas. Ridi ji feditelka Eva Ortovd, ptimym nadtizenym
je teditelka Diecézni charity Litométice Adéla Svecové, poradnim organem je Rada Charity
Ceska Lipa.

Poslani

Jsme prvni i posledni moznosti pro lidi v nouzi. Prostfednictvim profesiondlnich
aprovazanych sluzeb zlepsujeme jejich situaci, a tim i fungovani celé spole¢nosti.

Hodnoty

Nasimi hodnotami jsou respekt, upfimnost a profesionalita — respektujeme kazdého bez
rozdilu, ispésnou spoluprici stavime na otevieném a pravdivém pristupu a nase sluzby
vykonévaji odbornicis lidskym p¥istupem podle stanovenych postupii.

Vize
Nasi vizi je byt stfedobodem ceskolipského vesmiru v oblasti pomoci jednotlivetim
arodindmv ohroZeni.

Rada Charity Ceska Lipa

Eva Ortové - feditelka Charity Ceskd Lipa

J. M. can. Mgr. Viliam Matéjka - dékan farnosti Ceské Lipa
R. D. Ing. Pavel Moravek - dékan farnosti Novy Bor

Ing. Bc. Petr Mertin - teditel OSBD Ceska Lipa

Rudolf Zivec - feditel Deusmedia s. 1. 0.

Organizace svou ¢innost a praktické poznatky konzultuje na pravidelnych kolegiich
s projekty, které maji spole¢né zaméfeni a které se konaji v ramci Charity Ceské republiky.
Organizace si za dobu své ptisobnosti ziskala respekt, dobré jméno a uznani od dalsich
spolupracujicich subjektd. Dulezitym faktorem je rovnéZz kvalitni pracovni tym a jeho
funkéni struktura.

Vyroéni zpravu 2025 vtéto podobé schvalila Rada Charity Cesk4 Lipa dne 5. kvétna 2026.



PREHLED ORGANIZACNI STRUKTURY:

Pracovi pozice ___
v organizaci &s i (iv:
8 zamestuanct e Vedouci CPR / socidlni pracovnik 0,25

Socidlni pracovnik 5 4,75

Personalista / asistentka reditelky 1 0,75 Vedouci socilni ubytovny 1 1,00
Finanéni ucetni / pokladni 1 1,00 Administrativni pracovnik 1 0,75
Projektovy manazer 2 1,50 Vratny 8 6,00
Medidlni koordinator / PR 1 1,25 Uklizetka 1 0,75
Vedouci stiedisek 1 1,25 Udrzbar 2 1,50
Udrzbat 0 1,00 Vedouci Koule NZDM 0 0,50
| Agylowy dtm Jonds 7 85 socind pracovnik 1 050
Vedouci azylovych domii 1 0,50 Pracovnik v socidlnich sluzbéch 5 4,75
Pracovnik v socidlnich sluzbich 13 11,50 Vedouci Startéru 0 0,50
Uklizecka 1 0,25 Socidlni pracovnik 3 2,25

Pomocny pracovnik ve vyrobé, uklizecka 20 13,75 Koordindtorka projektu 0 0,25
CSeddmiawomobil 2125 I - 7450
Vedouci Socialniho automobilu 0 0,25 Slln 99 prac. pozic | piepottenych
- (stavk 31. 12.2025) 90 zaméstnancii uvazki
Ridi¢ 2 1,00
_ _ _ Persondlni zaji$téni organizace v letech 2022-2025 (pocet zaméstnancti)
Vedouci Satniku 0 0,25 76 79 85 90
Prodavacka v Satniku 7 525

2022 2023 2024 2025



ORGANOGRAM

(Stav k 31. 12. 2025)

Vedouci

Strediska socialnich sluzeb

Rada

Charity Ceska Lipa

Vedouci / Hlavni uletni

Ekonomického useku

Personalistka /
Asistentka

Vedouci Vedouci Vedouci Vedouci a socidlni Projektova manaZerka / Finan¢ni téetni / Projektova
a socialni a socialni a socidlni pracovnice Centra Koordinatorka pokladni manazerka
pracovnice pracovnice pracovnice pro péstounské Dobrovolnického centra
Jonase Koule Startéru rodiny
Socidlni Socialni Pracovnici*ice | | Socidlni Socilni Socidlni
pracovnice pracovnice v socidlnich pracovnice pracovnik pracovnice
v Ceské v Novém sluzbach v Ceské Lipé v Novém Boruf
Lipé Boru pod dohledem
soc. prac.
Pract}jmife Prac?ynife Practl)}min Prac?yni?e Vedouci
v socialnich v socidlnich v socidlnich v socidlnich v 1 RASLA ST .
sluzbich sluzbach sluzbach sluzbéch Stirediska hospodaiské ¢innosti
Uklizecka
Vedouci Vedouci Vedouci Vedouci
Socidlni Satniku Socialniho Socidlniho
ubytovny podniku automobilu
I I | |
Administ- Vratni*né Uklizetka Pracovnik Prodavacky Prodavatky Prodavatky Pomocni*¢ Uklizecky Ridici Pracovnici
-rativni udrzby v Ceské v Novém v Mimoni pracovnici*ice udriby
pracovnik Lipé Boru




KLIENTI CHARITY CESKA LIiPA

Rodiny Rodiny Rodiny Déti a mladez Déti a mladez
v Azylovém domé Jonds vyusivajic Startér v Centru pro péstounské rodiny v Klubu Koule NZDM vyuzivajici Socidlni automobil
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PODPORTE AKTIVITY

Azylového domu Jonas

&. 4.:334490580,/0300
VS: 16201
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JONAS

Azylové domy Jond$ poskytuji bezpe¢éné utoclisté a odbornou podporu rodindm
s nezaopatfenymi détmi, péstountm a téhotnym Zendm od 36. tydne te¢hotenstvi, kteti se
ocitli v krizové situaci nebo ztratili domov. Sluzba disponuje celkem 66 liizky rozdélenymi
mezi 11 tréninkovych byti v Ceské Lipé a 4 byty v Novém Boru. Hlavnim poslanim je rozvoj
dovednosti nezbytnych pro samostatny Zivot a zajidténi stabilniho bydleni tak, aby rodiny po
ukonceni pobytu byly schopny adekvatné pecovat o své détia fungovaly bez nasledné socidlni
pomoci.

Provoz a konkrétni vysledky za rok 2025

V roce 2025 vyuzilo pomoc celkem 45 rodin (63 dospélych a 111 déti), z nichz 27 tvofili
samozivitelé. Pramérna délka pobytu ¢inila pét mésict. Data ukazala, Ze 40 % rodin pfislo
z ubytoven, 40 % po vypovédi z ndjmu, 10 % z divodu domaciho nasili a 10 %
znevyhovujicich bytovych podminek. Pfi nastupu do sluzby bylo 20 klientii nezaméstnanych
a 90 % se potykalo s dluhy ¢i exekucemi. Mezi nejéastéjsi problémy patfily finanéni tisen,
nizka uroven vzdélani, neomluvend Skolni dochizka déti, nedostatecné rodicovské
kompetence, zavislosti ¢i absence zdravotni péce (véetné vyskytu hepatitidy typu C).

Tym 23 pracovnikil pro dvé zatizeni dosahl mimoradné efektivity, kdy pfimd prace s klienty
tvotila 92 % odpracovanych hodin. Tato intenzivni podpora pfinesla hmatatelné vysledky:
13 rodin nalezlo navazné ndjemni ¢i podndjemni bydleni, 7 klientii si naslo zaméstnéni a 15
déti nastoupilo do predskolni vychovy. Klienti v evaluacich uvadeéli, Ze se nejvice posunuli
v hospodareni s penézi, pravidelném placeni ndgjemného, samostatné komunikaci s urady
a prebirani odpovédnosti za pécti o domécnost. Novinkou roku bylo zahdjeni spoluprace
s terapeutkou zaméfena na pretrhani transgeneracnich prenost vrodinach.




Piibéh babicky Jitky

Silnym symbolem roku 2025 je piibéh pani Jitky (67 let), kterd po Gmrti manzela
a ztraté bydleni usilovala o svéfeni své vnucky do péce. Do zafizeni nastoupila zcela bez
finan¢nich prostredki a v tizivém stresu z rodinnych konflikta. Diky asistenci socidlnich
pracovnic se podatilo zajistit zakladni potfeby, vyFidit invalidni diichod i materidlni dary
véetné $kolnich pomiicek a notebooku pro vzdélavani divky. Po $esti mésicich a Gspésném
soudnim sporu ziskala vnucku do vyhradni péce a s pomoci nabytkové banky se rodina
piestéhovala do nového bytu.

¥ s
& S v

PREHLED NAKLADU A VYNOSU PROJEKTU
AZYLOVY DUM JONAS ZA OBDOBI ROKU 2025

Néklady K¢
materialové naklady 656 189
energie 871 604
opravy a sluzby 1215395
osobni naklady 10363 618
odpisy DHM 1230899
rezijni naklady a jiné ostatni naklady 297 361

odpisy nedobytnych pohledavek a OP 219 494
naklady celkem 14 854 560

. Vynosy K¢
Vyzvy roku 2025 dotace od KULK 9976 148
Hlavni provozni vyzvou bylo zvyS$ovani bezpe¢nosti v novoborském zatizeni a zvladani dotace od UP CR 564 164
extrémniho pievisu poptavky, kdy bylo z kapacitnich diivodit odmitnuto 140 Zédosti i wdl w2 e 774514
0 slu%bg. Reg{onéln(? I?arﬁstlé pové?F rodlnv p,flchz’ize?i,cich bez] ]akéhokovlvl ﬁ,nanévr.n’ho za)nlét,én,l’ prijaté prispévky a jiné finanéni vynosy 496 730
azvysuje se vyskyt zavislosti u déti i dospélych. Bariérou v navratu k béznému Zivotu zistava investiéni dotace / erpani 1099 718
diskriminace a kriticky nedostatek dostupnych byt pro vice¢etné rodiny. triby z prodeje sluzeb 1882 403
Azylovy diim Jond$ je registrovanou socidlni sluzbou u KU Libereckého kraje pod &islem vynosy celkem 14793 677
1297986 dle zdkona o socidlnich sluzbéach. hospodafsky vysledek -60 883

zdroje CHCL z vlastni hosp. ¢inn. k dofinancovani ztraty 60 883
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Vice o sluzbé v roce 2025

STARTER

Socidlné aktiviza¢ni sluzba pro rodiny s détmi Startér se zaméfuje na podporu rodin
a pecujicich osob s nezaopatfenymi détmi, které se ocitly v tizivé zivotni situaci. Hlavnim
poslanim sluzby je stabilizace rodinného zazemi a posileni rodi¢ovskych kompetenci tak,
aby bylo zajisténo bezpe¢né a podnétné prostiedi pro zdravy vyvoj déti. Pracovnici motivuji
rodice k aktivnimu pfistupu pti feseni problému ohrozujicich funkénost rodiny a pomahaji
jim ziskat dovednosti nezbytné pro zvladani narokii kazdodenniho Zivota v jejich
ptirozeném prostiedi.

Vysledky ¢innosti a konkrétni dopady v roce 2025

V roce 2025 vyuzilo podporu celkem 193 rodin, tedy 581 déti a 193 dospélych. Tym evidoval
136 zadosti 0 pomoc, pficemz se 111 rodinami byla uzaviena nova smlouva o spolupréci,
ktera priimérné trvala jeden rok. Sluzba ptisobila v ORP Ceské Lipa (136 rodin) av ORP Novy
Bor (57 rodin). Zasadnim problematickym tématem rodin bylo bydleni, jehoz ztrétou bylo
ptimo ohrozeno 80 % klienttt. Uspésné se podatilo zprostfedkovat 99 nadaénich ptispévki
v celkovém objemu 189 000 K¢, diky ¢emuz deset rodin stabilizovalo své bydleni a desitky
déti ziskaly prosttedky na $kolni pomiicky, obédy v jidelnach ¢i prispévek na aktivity, které
jim zménily détstvi. Vyznamnou ¢ast prace v tomto roce tvorila asistence u nového systému
statni socidlni podpory a jeho digitalizace, kterd pro rodiny predstavovala technickou
iadministrativnibariéru.

Tym o sile 11 pracovnikil pokracoval v inovativnim planovani pomoci myslenkovych map,
vyuzival komunikaéni karticky pro déti s poruchami autistického spektra a zavedl online
dotazniky spokojenosti. Komunitni rozmér sluzby naplnily aktivity jako vylety do zoo

vramcivano¢nich sbirek.

PODPORTE AKTIVITY

Startéru
€. 4.:334490580/0300
VS: 16211



Piibéh pani Jany

Silnym ptikladem uspésné spoluprace je pribéh klientky, kterd se na sluzbu obratila
po absolvovani protialkoholni 1é¢by a stéhovani do nového regionu. Navzdory pocatecni
nejistoté a slozitym vztahtim s otci svych déti prokazala mimotrddnou vili ke zméné.
S podporou Startéru, s materidlni pomoci a odbornym poradenstvim se ji podatilo
stabilizovat finance i pé¢i o déti, coz vedlo k postupnému zlep$eni rodinné komunikace.
Jeji vytrvalost vyvrcholila opétovnym sjednocenim rodiny a vytvofenim bezpe¢éného
domova bez nutnosti soudnich zasaht. Klientka si udrzela stabilni zaméstnéni a svou
vdécnost vyjadtila tim, Ze se sama stala pravidelnou darkyni do charitnich obchodii Satnik,
¢imzsymbolicky podpotila dalsilidi v nouzi.

Pracovni vyzvy a metodicky rozvoj

Mezi hlavni vyzvy roku 2025 pattilo prohlubovani extrémni chudoby v regionu a ndro¢na
implementace reformy socialnich davek. U kazdé tieti rodiny se pracovnici setkdvali
se zavislostmi nebo dusevnimi obtiZemi, coZ zvy$uje ndroky na dostupnost odborné
psychologické péce. Vyraznym limitem zistavd nejednotnd mezioborova spoluprace
a potteba stabilnéjsiho viceletého financovani sluzby. Prioritou pro budouci obdobi proto
zlstava posileni regiondlniho sitovani a podpora legislativnich zmén, které by umoznily
pruznéji reagovat narostouci poptavku ohrozenych rodin.

Socidlné aktiviza¢ni sluzba pro rodiny s détmi Startér je registrovanou socidlni sluzbou
uKU Libereckého kraje pod ¢islem 2925974 dle zdkona o socidlnich sluzbach§ 65.

PREHLED NAKLADU A VYNOSU PROJEKTU
STARTER ZA OBDOBI ROKU 2025

Néklady K¢

materialové naklady 261 304
energie 36079
opravy a sluzby 805762
osobni naklady 6737 982
odpisy DHM 588019
rezijni naklady a jiné ostatni naklady 203 860

naklady celkem 8633 860

dotace od KU LK 6944156
dotace od UP CR 111 450
dotace od mést a obci 633 235
prijaté prispévky a jiné finan¢ni vynosy 360 835
investi¢ni dotace / Cerpani 537 804
hospodarsky vysledek -45 526

zdroje CHCL z vlastni hosp. ¢inn. k dofinancovani ztraty 45526
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SOCIALNI AUTOMOBIL

Sociélni automobil je kli¢ovou sluzbou Charity Ceskd Lipa, ktera jiz od roku 2007 zajistuje
pravidelny svoz déti se zdravotnim handicapem do $kol a specializovanych center. Hlavnim
poslanim sluzby je poskytnout détem s mentdlnim ¢i fyzickym postizenim pocit
samostatnosti a zaroverl nabidnout nezbytnou tlevu jejich rodi¢tim, pro které je kazdodenni
doprava v naro¢né zivotn{ situaci Casto logisticky i finan¢né netinosnd. Sluzba reaguje na
potieby rodin v regionu, kde standardni hromadné doprava neni pro tyto déti dostate¢né
ptistupnd nebo bezpe¢na.

Provoz a konkrétni vysledky za rok 2025

V roce 2025 sluzbu pravidelné vyuzivalo 28 déti, coz predstavuje mirny nartist oproti
predchozimu obdobi. Celkem bylo béhem roku realizovano dvéma specidlné upravenymi
tranzitnimi vozy 756 jizd, béhem nichz vozidla najela 27 300 kilometrd. Svozové trasy
propojovaly Ceskou Lipu s okolnimi obcemi, jako jsou Novy Bor, Skalice, Zakupy, Provodin,
Jesttebia Doksy. Déti byly piepravovany do Zakladni, matefské a praktické $koly v ulici Jiznia
do zatizeni Prostor TATA v ulici Chelcického v Ceské Lipé. Provoz byl zajigtén dvéma rannimi
linkami a jednou poledni a odpoledni linkou. Kromé pravidelnych svozii $kola nékolikrat
vyuzila vozy i s fidi¢i k zajisténi dopravy déti na $kolni vylety. Z ekologického hlediska
ptineslo sdileni dopravy vyznamnou dsporu - ve srovnani s individudlni piepravou
osobnimi auty doslo ke snizeni emisi CO, 061,33 % (tispora ¢inila 3,02 tuny CO,).

ZAKUPTE

SI1 SVOU REKLAMU
NA SOCIALNIiM
AUTOMOBILU

728 782 024




Pribéh Adi a jeho rodiny

Silnym momentem uplynulého roku je pt{béh mladého Adi, pro jehoz rodinu je $kolni svoz
doslova existenén{ nutnosti. Adova maminka pecuje o druhého, mladitho syna, ktery je
onkologickym pacientem. Kazdodenni dojizdéni s obéma détmi by pro ni bylo bez cizi
pomoci prakticky nerealizovatelné. ,Za tuto sluzbu jsem opravdu velice vdé¢na. Nedokazu si
predstavit, Ze bych syna do $koly vozila sama. Jen diky svozu méize Ada skolu navitévovat,
“uvadi maminka. Pravé zde se finan¢ni podpora darctt méni v konkrétni jistotu, Ze rodina
neztistane na svou tézkou situaci sama a dité maze zistat v kontaktu se svymi vrstevniky.

PREHLED NAKLADU A VYNOSU PROJEKTU
SOCIALNI AUTOMOBIL ZA OBDOBI ROKU 2025

Naklady K&

materialové naklady 123789
energie 985
opravy a sluzby 322416
osobni naklady 751 996
rezijni naklady a jiné ostatni naklady 81486
odpisy DHM 1180

naklady celkem 1281 552

dotace od UP CR 221796
dotace od mést a obci 103 322
trzby z prodeje sluzeb 219 815
dary a sbirky 630 652
hospodarsky vysledek -105 967
zdroje CHCL z vlastni hosp. ¢inn. k dofinancovani ztraty 105 967
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Vyzvy roku 2025

Rok 2025 byl zaroven obdobim technickych zkousek. Organizace se potykala s naro¢nymi
poruchami u jednoho z vozt, které vyzadovaly finan¢né nékladné opravy v autorizovaném
servisu. Diky operativnimu vyuzZiti nahradnich sluzebnich vozidel a planovéani servisnich
pracina obdobi prazdnin se v8ak podatilo udrzet plynuly chod sluzby bez preruseni provozu.
Hlavni vyzvou pro nadchdzejici obdobi zistdva stabilizace financovani, které stoji na
kombinaci dotaci od mést, utadu préce, finance od darct a ptispévki od ¢lent Klubu pratel

Socidlniho automobilu. Klicovym cilem pro rok 2026
je pak planovana obnova vozového parku nakupem %
nového tranzitniho vozu, ktery zajisti vyssi { Nm sor

bezpecnosta komfort détiidlouhodobou
udrzitelnost celého projektu.

Zikupy



VICE INFO NA
WWW.CPR-FCHCL.CZ

CENTRUM PRO
PESTOUNSKE RODINY

Centrum pro péstounské rodiny v roce 2025 potvrdilo svou nezastupitelnou roli pti
podpote nédhradni rodinné péce v okresech Ceska Lipa a Mlad4 Boleslav, kde aktivné
doprovazelo péstouny v ramci socidlné-pravni ochrany déti. Hlavnim posldnim sluzby
z0stava zajisténi stabilniho a bezpe¢ného zazemi pro déti, které nemohou vyrtistat
ve své biologické roding, a to prosttednictvim odborného poradenstvi, psychologické
pomoci a vzdéldvani. Centrum poskytuje péstountiim nezbytnou podporu pti zvladani
specifickych potieb déti s traumatickou minulosti, ¢imz ptispiva k prevenci ustavni
vychovy ak celkové stabilité ndhradnich rodin v regionu.

Vysledky ¢innosti a konkrétni dopady v roce 2025

Rok 2025 se nes| ve znameni vyrazného ndrtistu kapacity i zdjmu o doprovézeni. V priibéhu
roku Centrum doprovazelo celkem 95 rodin (89 dlouhodobych a 6 prechodnych), ve kterych
vyriistalo 127 déti. Vyznamnou cast agendy tvotila péce o 22 sourozeneckych skupin,
pficemz bylo uzavieno 31 novych dohod o doprovézeni. Tento narist byl ovlivnén
legislativnimi zménami, které umoznily $ir§imu okruhu pecujicich osob ¢erpat odbornou
pomocadévky péstounské péce.

V oblasti odborné podpory bylo poskytnuto 95,5 hodin psychologické ¢i terapeutické péce
détem a 15 hodin péstountim. Vzdélavaci aktivity zahrnovaly 36 akci zamétenych na $kolni
problémy, psychohygienu ¢i spolupraci s institucemi. Novinkou roku 2025 bylo zavedeni
domaciho vzdélavani formou pracovnich seditti pro 24 rodin a uspotddani prvniho
ptiméstského tabora.

Osvétova ¢innost, zahrnujici kampari na koncerté Tomase Kluse ¢i ticast na Educa Week,
oslovila stovky zajemcti a vyustila v zahdjeni kroki k péstounstvi u 36 osob.

Vysledky ¢innosti a konkrétni dopady v roce 2025

Ro¢ni déveéatko stravilo rok u prechodné péstounky. Diky bezpe¢nému a laskyplnému
prostiedi u péstounky si divenka vytvotila pevnou citovou vazbu, kterd se stala klicovym
zakladem pro jeji nasledny vyvoj. Uspésnym zavrienim tohoto doprovézeni bylo jeji predani
do dlouhodobé péstounské rodiny, ve které jiz vyristaji jeji sourozenci. Tento pfipad v praxi
potvrzuje, Ze princip pfechodné péce dokaze efektivné preklenout krizové obdobi a zajistit
ditéti prechod do stabilniho rodinného prostredi bez nutnosti pobytu v tstavnim zatizeni,
pticemzzachovanisourozeneckych vazeb je nejvyssi prioritou.
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Pracovni vyzvy a metodicky rozvoj

Rok 2025 byl ovlivnén novelou zakona o socidlné-pravni ochrané déti a ndro¢nou inspekei
MPSV. Tym péti pracovnic musel reagovat na zvy$enou administrativni zatéz, kterd docasné
omezila vyuZiti specializovanych metod, ale zédroven podpotila dalsi vzdélavani v oblastech
jako sebeposkozovani déti, poruchy attachmentu ¢i digitélni zavislosti. Pravé zhorsujici se
dusevni zdravi déti a nartst asistovanych kontaktil s biologickymi rodici predstavovaly

I nedostatek novych péstount pro dlouhodobou péci. I pres tyto prekazky si Centrum udrzelo
vysokou diivéru péstount a stabilitu tymu.

5,

PREHLED NAKLADU A VYNOSU PROJEKTU CENTRUM
PRO PESTOUNSKE RODINY ZA OBDOBI ROKU 2025

Niklady K¢
materialové naklady 247 997
energie 58176
opravy a sluzby 852237
osobni naklady 4330401
odpisy DHM 19 386
rezijni ndklady a jiné ostatni naklady 128 397

naklady celkem 5636 574

statni prispévek na péstounskou péci 5375500

dotace od UP CR 31842

prodej sluzeb 8000

piijaté piispévky a jiné finan¢ni vynosy 142 583 "0 5 VicEINFO NA
WWW.CPR-FCHCL.CZ

hospodarsky vysledek -78 649

zdroje CHCL z vlastni hosp. ¢inn. k dofinancovani ztraty 78 649
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Vice o sluibé v roce 2025

KOULE NZDM

Nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez Koule poskytuje bezpecné zazemi a odbornou
pomoc détem a mladym lidem ve véku od 6 do 26 let. Sluzba se zaméfuje na prevenci
socidlniho vylou¢eni a minimalizaci rizik spojenych s dospivanim, pfiemz pisobi jak
v ambulantn{ formé ptimo v klubu, tak prostfednictvim terénni prace v ptirozeném
prostiedi klientt, zejména v okoli $kol a v socidlné vyloucenych lokalitach Ceské Lipy. Cilem
je doprovazet mladé lidi v ndro¢nych Zzivotnich situacich, rozvijet jejich samostatnost
a nabizet jim bezplatnou, anonymni podporu v oblastech vzdélavani, vztaht i zvladani
emoci.

Vysledky c¢innosti a konkrétni dopady v roce 2025

V roce 2025 se sluzbé podatilo dosahnout stabilnich vysledkii a podpotit celkem 197 klient,
z nichz 119 vyhledalo pomoc poprvé. Pracovnici aktivné pracovali na napliiovani 281
individualnich pland, pfi¢emz u 136 z nich bylo dosazeno tplného splnéni stanovenych cild,
nejcastéji v oblasti stabilizace $kolni dochazky a osobniho rozvoje. Praktické Zivotni
dovednosti, jako je hospodateni nebo feseni ndro¢nych situaci, rozvijelo 66 klientti a dalsich
61 osob proslo preventivnimi programy zaméfenymi na dusevni zdravi, kyberbezpecnost
& finanéni gramotnost. Vyznamnym tispéchem bylo také rozsiteni terénni préce na ZS Sever,
78 Slovanka a SOS a SZS Lipa, co umoznilo okamzitou pomoc piimo v situacich $kolnich
konfliktu ¢i hroziciho zaskolactvi.

-
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Piibéh slecny P.

Silny moment uplynulého roku ilustruje pribéh dvanactileté klientky, ktera pochazi
zpocetné domacnosti v socidlné vyloucené lokalité bez pristupu k pocitaci ¢i klidnému mistu
pro uceni. Do Koule pfichdzela s velkymi obavami z netspéchu a vyraznymi mezerami v
udivu, které ohrozovaly jeji dalsi setrvani v hlavnim vzdélavacim proudu. Diky dlouhodobé a
systematické podpore, zahrnujici dou¢ovani, pomoc s projekty i zajisténi zakladnich $kolnich
pomiicek, se u divky podafilo eliminovat riziko $kolniho selhani a vyrazné posilit jeji
sebevédomi. Klientka na za¢atku nového $kolniho roku s hrdosti sdilela, Ze diky spolupréci se
sluzbou v§emu rozumi a ziskala pochvalu od pani ucitelky, ¢imz prestala byt Skola pro tuto
mladou divku zdrojem stresu a stala se mistem tspéchu.

Pracovni vyzvy a metodicky rozvoj

Vyzvy v roce 2025 byly spojeny piedevsim s udrzenim vysoké odborné trovné i pres
personalni obmény v tymu a s rozdifovanim terénnich aktivit na nové $koly, zejména
ptipravou spolupréce se ZS Spi¢dk. Pracovnici se museli vyporadat s rostoucim poctem
Kklientt vyzadujicich emo¢ni podporu a koordinovanou pomoc v ramci siti dusevniho zdravi.
Dal$im ukolem bylo metodické ukotveni nové spoluprace s azylovym domem Jonas, kam
sluzba zacala pravidelné dochazet, a posileni role NZDM v systémech komunitniho
planovani mésta i Libereckého kraje, aby bylo zajisténo efektivni predavani potieb klienti
z praxe do systémové roviny.

Koule je od roku 2010 registrovanou socidlni sluzbou u KU Libereckého kraje pod ¢islem
6790491 dle zdkona o socialnich sluzbach.

PREHLED NAKLADU A VYNOSU PROJEKTU
KOULE NZDM ZA OBDOBI ROKU 2025

materidlové naklady 96 087
energie 9749
opravy a sluzby 470 348
osobni naklady 3525512
rezijni naklady a jiné ostatni naklady 80 965
odpisy DHM 10 456
dotace od KU LK 3519293
dotace od UP CR 25254
dotace od mést a obci 380519
dary a nadace 239 885
jiné vynosy 1499
hospodatsky vysledek -26 667
zdroje CHCL z vlastni hosp. ¢inn. k dofinancovani ztraty 26 667

PODPORTE AKTIVITY
Klubu Koule NZDM
&. (1.:334490580/0300
VS: 16204




DOBROVOLNICKE CENTRUM

Propojovani komunity a rozvoj ob¢anské odpovédnosti

Dobrovolnické centrum Charity Ceské Lipa v roce 2025 potvrdilo svou nezastupitelnou roli
pti propojovani ochotnych jednotlived s charitnimi projekty i komunitnim Zivotem
na Ceskolipsku a Novoborsku. Pomoc sméfuje zejména k détem ze socialné
znevyhodnéného prostiedi prostfednictvim doucovani, k ochrané Zivotniho prostiedi
a k zajisténi logistiky sbirkovych a fundraisingovych akci, ¢imz centrum vyznamné posiluje
mezilidskou solidaritu a ob¢anskou zodpovédnost.

Statistiky roku 2025: Klicovy pfinos studenti a stovky
odpracovanych hodin

V roce 2025 se do aktivit centra zapojilo celkem 87 dobrovolniki, z ¢ehoz 78 tvofili
jednorazovi pomocnicia 9 se vénovalo ¢innosti pravidelné. Spole¢né odpracovali 417 hodin,
pfi¢emz vyraznym trendem byl nartst zdjmu ze strany studentd, ktefi tvorili vétsinu nové
ptichozich. Kli¢ovym pilitem ziistala spolupréce s Obchodni akademii v Ceské Lipé
pod vedenim Mgr. Kamily Razové.

Vyznamné sbirkové akce a péce o Zivotni prostiedi v regionu

Celkem se dobrovolnici tcastnili 12 sbirkovych, komunitnich a fundraisingovych akei.
Nejvétsi nasazeni vyzadovaly pétidenni vano¢ni trhy v ambitu vlastivédného muzea, kde
pomahalo 26 dobrovolnikd, a tradi¢ni Sbirka potravin, do jejiz jarni i podzimni ¢asti
se zapojilo shodné 15 pomocnikii. Uspéiné pokracovaly také ekologické aktivity Uklidme
Cesko, které v obou vInach ptilékaly 23 dobrovolniki k tklidu okoli autobusového nadrazi
v Ceské Lipéa socialni ubytovny v Novém Boru.
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Priklady dobré praxe: Nasazeni ve volném case

Z ptimé pomoci klientim vynikalo doucovani studenta mechatroniky Teodora
v nizkoprahovém zatizeni Koule, ktery dokdzal propojit svét techniky s lidskym piistupem.
Alkoliv ho fascinuje programovani strojd, v roce 2025 vénoval desitky hodin doucovéani
nactiletého klienta, a to i béhem letnich prazdnin, kdy s nim intenzivné trénoval na opravnou
zkousku, kterou klient ispésné slozil.

Dobrovolnické centrum Charity Cesk4 Lipa tak i v uplynulém roce dokazalo, Ze nezi§tnd
pomoc jednotlivci a jejich ochota vénovat sviij ¢as druhym tvoff pevny zdklad pro
soudrznou a fungujici spole¢nost v celém nasem regionu.
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PREHLED NAKLADU
AVYNOSU

CENTRA V ROCE 2025

Néklady Ké
materidlové naklady 30961
opravy a sluzby 10503
osobni naklady 146 121

naklady celkem 187 585
Vynosy K¢

dotace od mést a obci 38000
dotace od MV CR 55000
hospodarsky vysledek -94 585
zdroje CHCL z vlastni hosp. ¢inn. k dofinancovéni ztraty 94 585
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SOCIALNI UBYTOVNA NOVY BOR

Socidlni ubytovna v Novém Boru predstavuje klicovy prvek v systému pomocilidem v bytové
nouzi na Novoborsku. Sluzba poskytuje prechodné ubytovani a odbornou podporu
jednotlivciim, partnerskym dvojicim i rodindm s détmi, ktefi ztratili stfechu nad hlavou
nebo ziji v nevyhovujicich podminkich. Cilem je nabidnout bezpe¢né zdzemi a skrze
intenzivni socidlni praci asistovat klientéim pfi feseni jejich neptiznivé situace tak, aby byli
schopni se postupné vrétitk béznému zpisobu Zivota a ziskat standardni bydleni.

Provozni vysledky roku a realizované investice
do obnovy objektu

V pribéhu roku 2025 vyuzilo sluzeb ubytovny celkem 152 osob, z nichz 45 tvofily déti.
Zatizeni bylo po cely rok vytizeno témé na 100 % své kapacity, coZ potvrzuje pretrvavajici
vysokou poptavku po tomto typu pomoci. Vyznamného tspéchu bylo dosazeno v oblasti
socidlni inkluze, kdy se podafilo zajistit standardni ndjemni nebo méstské bydleni pro ¢tyii
vice¢etné rodiny. Kazdodenni socidlni prace se zaméfovala na poradenstvi, feSeni dluhové
problematiky, alimentt a podporu pii hleddni zaméstnani. Technicky stav objektu byl
vylepsen investici Charity Ceska Lipa ve vy$i 176 757 K¢, kterd pokryla opravy rozvodii vody,
rekonstrukei podlah v nékolika pokojich a vyménu sanitarniho vybaveni. Majitel objektu
Mésto Novy Bor déle financovalo instalaci nového bojleru, opravu vytahu a potizent tti kusit
novych protipozarnich dveti. Komfort ubytovanych se zvysil také diky postupné vyméné
ptvodnich lizek a matraci za nové vybaveni. Pro zajisténi hygienickych standardii byla
dvakrat realizovana preventivni deratizace a probéhl jeden postfik proti §ténicim.
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Vyznam stability a individualniho pristupu

Osobni rozmér sluzby doklddd piipad matky se synem s diagnézou ADHD, ktefi se na
ubytovnu vratili poté, co neuspéli v ndjemnim bydleni kvili hlukové zitézi a neschopnosti
syna adaptovat se na cizi prosttedi. Pro dvandctiletého chlapce se ubytovna stala mistem, kde
diky pevné stanovenému f4du a individudlni podpote persondlu nachazi stabilitu a pocit
druhého domova. Chlapec v tomto prostiedi respektuje nastavend pravidla a v momentech
akutni krize vyhleddvd pracovniky pro radu i lidské povzbuzeni. Pravé kontinuita péce
a bezpe¢né vazby mu umoziiuji zvladat jeho zdravotni omezeni a matce poskytuji prostor
pro celkovou stabilizaci rodinné situace.

Bezpecnostni rizika, krizové intervence a systémové vyzvy

Rok 2025 s sebou ptinesl fadu naro¢nych situaci v oblasti udrzovani klidu a bezpe¢nosti.
Pracovnici tesili 12 zdvaznych uddlosti s asistenci Policie CR, pticemz bézné krizové
intervence probihaly nékolikrat tydné, véetné feseni domaciho nésili, zdravotnich kolapsii
¢ikonflikti mezi ubytovanymi. Velkou vyzvou ziistava nérist uzivani navykovych latek mezi
Kklientelou a nizka platebni moralka, coz vyzaduje striktni vymahdni domovniho fadu
i ukon¢ovani smluv u nejproblémovéjsich jedinct, jako v piipadé petice ndjemnikd proti
agresivnimu chovéni jedné z klientek. Prioritou zistava zvladani vysoké administrativni
zatéze a hledani cest k motivaci klientd v podminkdch pretrvavajictho nedostatku
dostupného bydleni.




SOCIALNI PODNIK

Stabilni zaméstnavatel a poskytovatel sluzeb
s nahradnim plnénim

Socidlni podnik Charity Ceska Lipa, jehoz koteny sahaji do roku 2004, vytvati stabilni
pracovni mista pro lidi, ktefi by na bézném trhu préce hledali uplatnéni jen velmi obtizné.
Podnik funguje jako profesionalni dodavatel tiklidovych a pomocnych sluzeb pro firmy,
instituce, bytova druzstva i soukromé domécnosti, pficemz do svého ekonomického modelu
integruje silny socidlni rozmér. Zaméstnancim nabizi nejen finanéni jistotu, ale predevsim
socialni kontakt, pravidelny rezim a pocit vlastni uzite¢nosti. Jako certifikovany
zaméstnavatel navic umoziuje svym obchodnim partnerim dcerpat nahradni plnéni,
¢imz efektivné propojuje spole¢enskou odpovédnost s praktickymi ekonomickymi
vyhodami pro odbératele.

N
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Vysledky ¢innosti a konkrétni dopady v roce 2025

V roce 2025 podnik tispésné stabilizoval sviij tym na 21 zaméstnancich v hlavnim pracovnim
poméru, pficemz 100 % persondlu tvofili lidé se zdravotnim postizenim. Celkem bylo
v tomto obdobi odpracovano 22 600 hodin. Dominantni slozkou ¢innosti byly uklidové prace
v bytovych domech, kancelafich a domacnostech, které tvofily 12 656 hodin. Vyznamny
podil mély také pomocné prace v pekarnach a na farach (shodné 4 068 hodin), nasledované
vyrobou pro firmy Aveniro a DS Smith (1 356 hodin) a dal$imi pomocnymi ¢innostmi (452
hodin). Portfolio zakazek se rozrostlo o sedm novych tklidovych projektti, mezi které patii
spoluprace s firmami Narex s.r.o. a TBG Transportbeton. Technologickym posunem bylo
zavedeni ekologicky Setrnéjsich ¢isticich prostredkii. Dlouhodobd spolupréce pokracovala
is dal$imi partnery, jako jsou Jizerské pekarny, OSBD Ceskd Lipa ¢i RK Kouba.

Vysoka kvalita a lidsky pfistup potvrzeny referencemi firem

i spokojenych seniort

Individualni dopad nasi prace nejlépe ilustruje ptibéh jedné z nasich pracovnic, ktera
se specializuje na uklid v domdcnostech seniort. Pro mnoho osamélych klientd se stala
mnohem vic nez jen pomocnici s idrzbou bytu; jeji pravidelné navstévy predstavuji dulezity
socidlni kontakt a psychickou podporu. Schopnost skloubit precizné odvedenou
profesiondlni praci s hlubokou empatii je pfesné tim, co na§ socidlni podnik definuje.
Vysokou kvalitu sluzeb potvrzuje i oficidlni zpétna vazba od firemnich partnert, naptiklad
ze spolecnosti Narex, kterd vyzdvihuje spolehlivost, profesionalni pristup a piijemné
vystupovani nasich zaméstnankyn. Tato kombinace lidskosti a silné pracovni etiky jasné
dokazuje, Ze zdravotni hendikep neni prekazkou pro odvadéni $pickového vykonu, ktery

Pracovni vyzvy

Mezi hlavni vyzvy roku 2025 patfila pfedevsim oblast personalistiky a slozitd organizace
prace v kontextu zdravotnich omezeni celého tymu. Udrzeni vysokého standardu sluzeb
pii vypadcich zpiisobenych dlouhodobou nemocnosti vyzadovalo od vedeni znaénou miru
flexibility a individualniho ptistupu k Gipravam pracovnich vazki. Vyraznou zménou bylo
také ukonceni spolupréce s firmou DS Smith z divodu uzavteni jejich poboc¢ky v Novém
Boru, coz vyvolalo potiebu operativné zajistit nové zakazky pro uvolnéné kapacity.
Do budouciho obdobi ziistava prioritou daldf rozsifovani uklidovych sluzeb pro firemni
sektor, stabilizace stavajiciho tymu a upeviiovani pozice podniku jako seriézniho
komer¢niho partnera, ktery dokaze uspét v bézné konkurenci, a ptitom si zachovat svijj
hluboky spolecensky presah.

UKLIDIME
KDYKOLI
A KDEKOLI
ZAVOLEJTE
775 116 451




CHARITNI OBCHOD SATNIK

Pro lidi v nouzi i ekologicky smyslejici vefejnost

Charitn{ obchody Satnik v Ceské Lip&, Novém Boru a Mimoni pedstavuji kli¢ovy projekt
Charity Ceskd Lipa, ktery propojuje adresnou socidlni pomoc s principy udrzitelného
rozvoje. Poslanim sluzby je poskytovat $iroké vefejnosti kvalitni o$aceni a véci denni potieby
za symbolické ceny, ¢imZ se aktivné ptedchdzi plytvani a podporuje se ekologicky
zodpovédny ptistup k médé. Satniky funguji jako nezbytny ndstroj p¥{mé materialni pomoci
pro lidi v krizovych Zivotnich situacich, pfi¢emz oslovuji pestré spektrum zakaznikti — od
rodin s détmi a seniort aZ po studenty, pro které je nakup oble¢eni z druhé ruky vyjadienim
zivotniho postoje k ochrané Zivotniho prostiedi a védomou volbou v rdmci cirkuldrni
ekonomiky.

R

Rostouci zajem potvrdilo vice nez 20 tisic navstév

Rok 2025 potvrdil rostouci trend zdjmu o tyto sluzby, které celkem navstivilo 20 644
zdkaznikd, coZ pfedstavuje vyznamny meziro¢ni nérist. Tento uspéch byl podpofen zejména
plnym provozem nové pobocky v Moskevské ulici v centru Ceské Lipy, kterd si rychle ziskala
stalou klientelu a zvysila celkovou prestiz i povédomi o sluzbé. Celkem bylo v ramci véech
provozoven vydano 64 800 kusti osaceni a véci denni potieby. Vyznamnou soucdsti ¢innosti
ziistala podpora osob vhmotné nouzi; celkem 478 jednotlivetim bylo na zakladé poukézek od
socidlnich odbort, uradi prace ¢i nové spolupracujiciho K-centra bezplatné vydano 4 606
kusti o$aceni. V oblasti ekologie organizace zpracovala 28,1 tuny darovaného materidlu, z
¢ehoz bylo 11,8 tuny prodéno ¢i darovano k dal$imu vyuziti a 13,1 tuny pfedano k recyklaci.
Nevyuzitelny odpad se podatilo minimalizovat na 3,1 tuny.
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Satnik pomaha pieklenout prvni dny po Zivotnich katastrofich

Osobni rozmér pomoci nejlépe doklada pribéh rodiny z Nového Boru, kterd v zimnich
mésicich ptisla pti pozdru domu o veskery majetek. Satnik dokazal na tuto tragédii
zareagovat okamzité a béhem pouhych dvou hodin poskytl rodiné pét pytlti kompletniho
vybaveni véetné zimnich bund, bot a spodniho pradla pro viechny ¢leny. Tato rychla
materialni stabilizace v krizovém momentu umoznila rodiné pteklenout prvni dny
bezprosttedné po katastrofé a sousttedit se na feseni bytové situace s védomim, Ze maji
zajistény zdkladni Zivotni potteby a podporu komunity.

Posileni role v socialni i ekologické oblasti regionu

1 ptes provozni Uspéchy a zefektivnéni systému vydeje Celily Satniky v roce 2025 znaénym
vyzvam, zejména v oblasti logistiky a kapacity. Hlavnim limitem se stala nedostate¢nd
kapacita skladovacich a t¥idicich prostor na prodejnach, ktera v kombinaci s trvale vysokym
objemem dart komplikuje plynulost provozu. Problematickym faktorem ztistava klesajici
kvalita odevzdévaného textilu; meziro¢né se zvysil podil véci, které jsou pro dalsi noseni
nevhodné a zvy$uji naklady na likvidaci odpadu. Budouci rozvoj se proto musi zamétit na
osvétu vefejnosti ohledné kvality darti a na optimalizaci skladovych kapacit, aby Satniky
mohlyinadale efektivné plnit svou roli v regionu.

58 402 ks

Pocet kust vydaného osaceni



VYZNAMNE KULTURNE-SPOLECENSKE
AKTIVITY ROKU 2025

Akce aaktivity, diky kterym jsme $ifili dobré jméno organizace.

Oslavy 25 let

Charita Cesk4 Lipa oslavila v roce 2025 své 25. vyro¢i slavnostnim benefi¢nim plesem
s exkluzivnim programem, ktery spojil spole¢ensky rozmér s podporou dobré véci. Akce,
na které zatili Big'O'Band Marka Ottla nebo hvézda Stardance Tereza Pruckovd, ptilakala
fadu partnert, podporovatelil i vefejnosti a nesla se v duchu solidarity a podékovani
za dlouhodobou spolupraci. Vytézek z plesu byl urcen na financovani ndkupu nového
automobilu pro svoz hendikepovanych déti, ktery je realizovan v roce 2026. Soucasti
celoro¢nich oslav byly i dalsi akce jako mge svata za Charitu Ceskd Lipa celebrovand
biskupem litométickym Stanislavem Pfibylem v bazilice VSech svatych nebo oslavy
nakoncerté Tomase Kluse vKD Crystal.

Ttikralova sbirka

0d 1. do 14. ledna 2025 byli v ulicich mést tiikralovi kolednici, ktefi Zehnali domtm a na
Ceskolipsku a Novoborsku vykoledovali na podporu charitniho §kolniho svozu
hendikepovanych déti rekordnich 312 817 K¢, z ¢ehoz bylo 18 770 K¢ poslano online.
Na sbirce pro Charitu Ceska Lipa se podilelo mnoho organizaci, $kol, firem, dobrovolnik
ijejich pratelarodinz 18 obcinaseho regionu.

Kazdé skupince kolednikd, vedoucim skupinek i organizatorim koledovani pati velké diky
za obétavou praci a podporu sbirky. VSechna mista koledovani i vybrané castky jsou
dostupné nawebu.
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Prodej vyrobkii a palacinky

Osmym rokem provozovala Charita Ceskd Lipa spolu s Dobrovolnickym centrem
na venkovnich spole¢enskych akcich ptevazné na Ceskolipsku prodejni sbirkové stanky
s francouzskou paladinkou a darkovymi predméty, jejichz prodej podpotil charitni $kolni
svoz hendikepovanych déti a nizkoprahové zatizeni. Charita Ceské Lipa se zi¢astnila tfech
akei (Festival VSudybud, Bohemia Orienteering a adventni trhy ve VMG CL), na kterjch
dobrovolnici a darci podpotili charitni aktivity ¢astkou 120 774 K¢.

Objednejte si palac¢inkuina vasiakci - info@ceskalipa.charita.cz

Benefi¢ni koncert Slava budiz

Dne 18. prosince uspofadala Zakladni
uméleckd $kola Ceska Lipa v bazilice Viech
svatych po osmnécté benefi¢ni adventni
koncert pro $koly a vefejnost. Nav§tévnici akce
méli moznost slySet Zaky a ucitele v ramci
jednotlivych komornich vystoupeni, ale také
oblibenou Vano¢ni détskou msi pro sbor
a orchestr, jejimz autorem je feditel $koly
Marek Kucera. Dobrovolné vstupné ve vysi 25
809 K¢ podpotilo jiz tradicné $kolni svoz
zdravotné hendikepovanych déti. Poprvé se na
koncertu z rukou skautt vydavalo zdjemcim
Betlémské svétlo.

Rekonstrukce arealu v Dubické ulici

Rok 2025 byl v Charité Ceska Lipa z4sadné ovlivnén probihajici rozsahlou rekonstrukci
aredlu v Dubické ulici, kterd smétovala k vytvoreni moderniho zédzemi pro socidlni sluzby.
Investice ve vys$i témét 75 miliont korun, spolufinancovand z evropskych zdroj, fesila
dlouhodobé¢ nevyhovujici technicky stav budov a umoznila jejich kompletni modernizaci.
Po celou dobu rekonstrukce byly sluzby zachovany v nahradnich prostorach, coz kladlo
vysoké ndroky na organizaci i zaméstnance. Komunitni aredl, ktery propoji socidlni sluzby
s vefejnym Zivotem mésta, bude otevien zkrajeléta 2026.



ZPUSOBY FINANCOVANI
A EKONOMICKE INFORMACE

Charita Ceska Lipa svou ¢innost v roce 2025 hradila z prosttedki Evropského
socidlniho fondu — Opera¢niho programu Zaméstnanost +, Libereckého kraje, MPSV
CR, MV CR, UP Ceské Lipa a ptispévku na péstounskou péci. Vyznamnou podporu
poskytly také Integrovany regionalni opera¢ni program 2021-2027, IROP - Socialni
sluzby — SC4.2 (MRR) a dotace ORP Ceské Lipa, Novy Bor a SON. Jména viech partnerii

naleznete na strance Nasi partnefi.

Naklady vroce 2025
55 003 000 K¢

[ ) spotfeba materialu 1854 000 K¢
@ spotieba energie 3145 000 K&
@ prodané zbozi 21304 000 K¢
@ nakupované sluzby, opravy, cestovné 5 766 000 K¢&

osobni naklady zaméstnanct 38 747 000 K¢
@ ostatni naklady 1305 000 K¢

@ odpisy a prodany majetek 1882000 K¢

Vynosy v roce 2025

57 036 000 K¢
@ provozni dotace 36 486 000 K¢&
@ dary 4519 000 K&
@ triby z prodeje sluzeb 11 661 000 K¢
@ triby za zbozi 2304 000 K&
@ ostatni vynosy 2066 000 K¢

Fotografie pracovniki ekonomického, PRa personalniho oddéleni

Zisk vytvoreny v ramci vlastni hospodarskeé ¢innosti byl
zati¢tovan do rezervniho fondu, ktery Charita Ceské Lipa
tvofi z divodd dofinancovani nédkupu a rekonstrukce
hlavni budovy Charity, kterd je na hraniciZivotnosti.

V budové sidli socidlné aktiviza¢ni sluzby, nizkoprahovy
klub, vedeni Socidlniho automobilu, Socidlniho podniku,
charitni obchod Satnik nebo kanceldte obsluzného
persondalu a zazemi pro udrzbu.
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Rozvaha (bilance) v plném rozsahu k 31.12.2025
Zpracovano v souladu s vyhlaskou ¢. 504/2002 Sb. ve znéni pozdéjsich predpisti (v celych tisicich K¢)

Aktiva | DAl SRERRS 1 Sl
A. Dlouhodoby majetek celkem 1 54354 97 098
L Dlouhodoby nehmotny majetek celkem 2 93 93
1. Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje 3 0 0
2. Software 4 93 93
3. Ocenitelnd préva 5 0 0
4. Drobny dlouhodoby nehmotny majetek 6 0 0
5. Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek 7 0 0
6. Nedokonceny dlouhodoby nehmotny majetek 8 0 0
7. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny majetek 9 0 0
1. Dlouhodoby hmotny majetek celkem 10 59973 104599
1L Pozemky 11 6996 6996
2. Uméleckd dila, predméty a sbirky 12 0 0
3. Stavby 13 34914 34914
4. Hmotné movité véci a jejich soubory 14 4593 5175
5. Péstitelské celky trvalych porosti 15 0 0
6. Dospeélé zvifata a jejich skupiny 16 0 0
7. Drobny dlouhodoby hmotny majetek 17 0 0
8. Ostatni dlouhodoby hmotny majetek 18 0 0
9. Nedokonceny dlouhodoby hmotny majetek 19 13470 57514
10. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny majetek 20 0 0
1L Dlouhodoby finanéni majetek celkem 21 0 0
1 Podily - ovladand nebo ovladajici osoba 22 0 0
2. Podily - podstatny vliv 23 0 0
3 Dluhové cenné papiry drzené do splatnosti 24 0 0
4. Zapujcky organizacnim slozkdm 25 0 0
5 Ostatn{ dlouhodobé zapijcky 26 0 0
6. Ostatni dlouhodoby finanéni majetek 27 0 0
v, Opravky k dlouhodobému majetku celkem 28 -5712 -7594
1 Opravky k nehmotnym vysledkiim vyzkumu a vyvoje 29 0 0
2 Opravky k softwaru 30 -93 -93
3 Oprévky k ocenitelnym pravim 31 0 0
4 Opravky k drobnému dlouhodobému nehmotnému majetku 32 0 0
5. Opravky k ostatnimu dlouhodobému nehmotnému majetku 33 0 0
6. Opravky ke stavbdam 34 -2863 -4050
7 Oprévky k samostatnym hmotnym movitym vécem a soubortim hmotnych movitych véci 35 -2756 -3451
8 Opravky k péstitelskym celkiim trvalych porosti 36 0 0
9 Oprivky k zakladnimu stadu a taznym zvifatim 37 0 0
10. Oprévky k drobnému dlouhodobému hmotnému majetku 38 0 0
11. Opravky k ostatnimu dlouhodobému hmotnému majetku 39 0 0



Rozvaha (bilance) v plném rozsahu k 31.12.2025
Zpracovano v souladu s vyhlaskou ¢. 504/2002 Sb. ve znéni pozdéjsich predpisti (v celych tisicich K¢)

gislo | Stav k prynimu dni H Stav k poslednimu dni

fadku ucet. obdobi ucet. obdobi

1. Materidl na skladé 0 0
2. Materidl na cesté 43 0 0
3. Nedokoncena vyroba 44 0 0
4. Polotovary vlastni vyroby 45 0 0
5 Vjrobky 16 0 0
6. Milada a ostatni zvifata a jejich skupiny 47 0 0
7. Zbozi na skladé a v prodejnéch 48 139 165
8. Zbozi na cesté 49 0 0
9. Poskytnuté zélohy na zdsob; 50 0 0
1. Odbératelé 52 240 253
2 Smeénky k inkasu 53 0 0
3. Pohledévky za eskontované cenné papiry 54 0 0
4. Poskytnuté provozni zalohy 55 60 33
5. Ostatni pohledavky 56 0 0
6. Pohledévky za zaméstnanci 57 5 15
7. Pohledévky za institucemi socidlniho zabezpeceni a vefejného zdravotniho pojisténi 58 0 0
8. Dan z piijma 59 0 0
9. Ostatni ptimé dané 60 0 0
10. Dan z ptidané hodnoty 61 0 0
11. Ostatni dané a poplatky 62 0 0
12. Néroky na dotace a ostatni zti¢tovani se statnim rozpoctem 63 1649 1948
13. Néroky na dotace a ostatni zii¢tovani s rozpo¢tem organi tuzemnich samospravnych celkii 64 0 0
14. Pohledévky za spole¢niky sdruzenymi ve spole¢nosti 65 0 0
15. Pohledévky z pevnych termi] ych operaci a opcf 66 0 320
16. Pohledévky z vydanych dluhopisit 67 0 0
17. Jiné pohledavky 68 610 712
18. Dohadné ucty aktivni 69 0 0

Opravna polozka k pohledavkdm

1. Penéini prostredky v pokladné 198 213
2. Ceniny 73 0 0
3. Penézni prostiedky na uctech 74 2547 1326
4. Majetkové cenné papiry k obchodovéni 75 0 0
5. Dluhové cenné papiry k obchodovan{ 76 0 0
6. Ostatni cenné papiry 77 0 0
o Penize na cesté 78 0 0
M gmdakivcdem sy s
1 a i 80 129 98

Piijmy pfistich obdobi 81 0 0




Rozvaha (bilance) v plném rozsahu k 31.12.2025
Zpracovano v souladu s vyhlaskou ¢. 504/2002 Sb. ve znéni pozdéjsich predpisit (v celych tisicich K¢)

Stav k prvnimu dni Stav k poslednimu dni
tcet. obdobi tcet. obdobi

1. Vlastni jméni 85 40 667 63431
2. Fondy 86 1247 1405
Ocenovaci rozdily z pfecenéni finanéniho majetku a zavazki 0 0
. Utet vysledku hospodateni x
2. Vysledek hospodareni ve schvalovacim fizeni
3, Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata minulych let
1. Rezervy 0
JIL Dlowhodobézavarkycelkem s s 7sss
1. Dlouhodobé tvéry 96 6445 17 845
2. Vydané dluhopisy 97 0 0
3. Zavazky z prondjmu 98 0 0
4. Piijaté dlouhodobé zélohy 99 0 0
5. Dlouhodobé sménky k ihradé 100 0 0
6. Dohadné téty pasivni 101 0 0
7. Ostatni dlouhodobé zavazky 102 0 0
omL Ketedobézdvazkycelkem 108 4565 9598
1. Dodavatelé 104 1470 6093
2. Sménky k thradé 105 0 0
3, Prijaté zélohy 106 0 0
4, Ostatni zévazky 107 30 34
5. Zaméstnanci 108 1808 2116
6. Ostatnf zavazky viici zaméstnanctim 109 0 0
7. Zavazky k institucim socidlniho zabezpeceni a vefejného zdrav. poj. 110 907 1079
8. Dan z prijmi 111 0 0
9, Ostatni pfimé dané 112 97 141
10. Dan z pridané hodnoty 113 0 31
11. Ostatni dané a poplatky 114 0 0
12. Zavazky ze vztahu k stitnimu rozpoctu 115 0 0
13. Zavazky ze vztahu k rozpo¢tu organi uzemnich samospr. celki 116 0 0
14. Zavazky z upsanych nesplacenych cennych papirii a podilit 117 0 0
15. Zavazky ke spole¢nikiim sdruzenym ve spole¢nosti 118 0 0
16. Zavazky z pevnych terminovanych operaci a opci 119 50 0
17. Jiné zévazky 120 100 104
18. Krétkodobé uvéry 121 0 0
19. Eskontni tvéry 122 0 0
20. Vydané kratkodobé dluhopisy 123 0 0
21. Vlastni dluhopisy 124 0 0
Dohadné uéty pasivni 0
Ostatni kratkodobé finan¢ni vypomoci 0

Vydaje piistich obdobi
Vynosy piistich obdobi




VYKAZ zisku a ztraty k 31.12.2025

Zpracovano v souladu s vyhlaskou ¢. 504/2002 Sb. ve znéni pozdéjsich predpisit (v celych tisicich K¢)

A.NAKLADY

, Cinnost .
1 hospodaiska
] ]

!
Nazev polozky

hlavni celkem

) )
2452 2547 4999

1. Spotieba materiélu, energie a ostatnich neskl. dodévek 3
2. Prodané zbozi 4 0 2304 2304
3. Opravy a udrZovani 5 615 293 908
4. Naklady na cestovné 6 32 3 35
5. Niklady na reprezentaci 7 128 40 168
6. Ostatni sluz! 8 2962 1694 4656
7, Zména stavu zésob vlastni ¢innosti 10 0 0 0
Aktvlvace materidlu, zboZi a vnitroorganiza¢nich 1n 0 0 0
sluzeb
9. Aktivace dlouhodobého mai‘etku 12 0 0 0
10. Mzdové ndklady 14 20196 9181 29377
11. Zakonné socidlni pojisténi 15 6645 2585 9230
12. Ostatni socidln{ pojisténi 16 0 0 0
13. Zakonné socidlni niklady 17 84 37 121
14. Ostatni socidlni nékladi 18 16 2 18
15. Dané a poplat 20 0 0 0
16. Smluvni pokuty, tiroky z prodlent, ostatni pokuty a pendle 22 0 0 0
17. Odpis nedobytné pohledavky 23 221 116 337
18. Nikladové tiroky 24 423 68 491
19. Kursové ztrity 25 0 0 0
20. Dary 26 17

21. Manka a $kody 27 0

22. Jiné ostatni nékladi 28 376 7

23. Odpisy dlouhodobého majetku 30 1855

24. Prodany dlouhodoby majetek 31 0 0 0

25. Prodané cenné papiry a podily 32 0 0 0

26. Prodany materidl 33 0 0 0
‘Tvorba a poufiti rezerv a opravnych polozek 0 0

~
N
w
=
o

28. Poskytnuté clenské prispévky a prispévky zictované
ezi organiza¢nimi slo; i

i) Dan z pifjmi 38

0
C)
C)
C)

B. VYNOSY

Cinnost

hlavni ihospodii‘sk{:i celkem

|
. Nazev polozky
|

) ) )
) )
29951 6535

Provozni dotace 42 36486

Piijaté piispévky zuctované mezi organizaénimi

2. slorkami 44 0 0 0
3. Prijaté prispévky (dary) 45 1856 2663 4519
4. Prijaté ¢lenské piispévky 46 0 0 0
5. Smluvni pokuty tiroky z prodlent, ostatni pokuty 19 0 0 0
a pendle
6. Platby za odepsané pohledévky 50 11 0 11
7 'Vynosové tiroky 51 0 19 19
8. Kurzové zisky 52 0 0 0
L Zictovani fondi 53 23 0 23
10. Jiné ostatni vynosy 54 1639 374 2013
N Tobyzpodjemajet 550 0 0
11. Triby z prodeje dlouhodobého nehm. a hm. majetku 56 0 0 0
12. Trzby z prodeje cennych papiri a podili 57 0 0 0
13. Trzby z prodeje materialu 58 0 0 0
14. Vynosy z krétkodobého finanéniho majetku 59 0 0 0
15. Vynosy z dlouhodobého finanéniho majetku 60 0 0 0

Zisk vytvofeny v ramci vlastni hospodatské ¢innosti byl zatc¢tovan do rezervniho fondu,
ktery Charita Ceska Lipa tvoti z divodi dofinancovéni nakupu a rekonstrukce hlavni
budovy Charity, ktera je na hranici Zivotnosti. V budové sidli socialn¢ aktiviza¢ni sluzby,
nizkoprahovy klub, vedeni Socidlniho automobilu, Socialniho podniku, charitni obchod
Satnik nebo kancelate obsluzného personalu a zdzemi pro tdrzbu.
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ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

uréena zfizovateli organizace Charita Ceska Lipa

Zprava o ovéfeni Ucetni zavérky

Vyrok auditora

Provedli jsme audit Ggetni zavérky organizace Charita Ceska Lipa (dale také ,Organizace*) sestavené na
zéakladé Ceskych Ucetnich predpist, kterd se sklada z rozvahy k 31.12.2025, vykazu zisku a ztraty za rok
kong¢ici 31.12.2025 a pfilohy této ucetni zavérky, véetné vyznamnych (materidlnich) informaci o pouzitych
ugetnich metodach. Udaje o Organizaci jsou uvedeny v bodé 1 pfilohy této ugetni zavérky.

izace Charita Ceska
31.12.2025 v souladu

Podle naseho nézoru Gcetni zavérka podavé vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv org
Lipa k 31.12.2025 a nakladii a vynosi a vysledku jejiho hospodareni za rok koné
s Geskymi Ggetnimi predpisy.

Zaklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zakonem o auditorech a standardy Komory auditorti Ceské republiky pro
audit, kterymi jsou mezinarodni standardy pro audit (ISA), pfipadné dopInéné a upravené souvisejicimi
aplikaénimi dolozkami. Nase odpovédnost stanovena témito predpisy je podrobnéji popsana v oddilu
Odpovédnost auditora za audit ucetni zavérky. V souladu se zakonem o auditorech a Etickym kodexem
prijatym Komorou auditori Ceské republiky jsme na Organizaci nezavisli a sphnili jsme i dalsi etické povinnosti
vyplyvajici z uvedenych predpisi. Domnivame se, Ze dukazni informace, které jsme shromazdili, poskytuji
dostateény a vhodny zaklad pro vyjadfeni naseho vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyroéni zpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zakona o auditorech informace uvedené ve vyroéni zpravé
mimo ucetni zavérku a nasi zpravu auditora. Za ostatni informace odpovida feditelka Organizace.

Nas vyrok k Ucetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Pfesto je vdak soucasti naich povinnosti
souvisejicich s ovéfenim ucetni zavérky seznamit se s ostatnimi informacemi a posoudit, zda ostatni informace
nejsou ve vyznamném (materidlnim) nesouladu s Gcetni zavérkou ¢i s nadimi znalostmi o Ugetni jednotce
zlskanym\ béhem ovéfovani ucetni zavérky nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako vyznamné

avné. Také zda ostatni informace byly ve v8ech vyznamnych (materialnich)
oh\edech vypracovany v souladu s pFislusnymi pravnimi pfedpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni
informace splfiuji pozadavky pravnich pfedpisti na formalni naleZitosti a postup vypracovani ostatnich
informaci v kontextu vyznamnosti (materiality), tedy zda pfipadné nedodrzeni uvedenych pozadavki by bylo
zpusobilé ovlivnit tsudek ¢inény na zakladé ostatnich informaci.

Na zakladé provedenych postupt, do miry, jiz dokaZzeme posoudit, uvadime, ze

e ostatni informace, které popisuji skute¢nosti, jez jsou téz predmétem zobrazeni v ucetni zavérce, jsou ve
viech vyznamnych (materidlnich) ohledech v souladu s G&etni zavérkou a

e ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi pfedpisy.

Daéle jsme povinni uvést, zda na zakladé poznatkt a povédomi o Organizaci, k nimz jsme dospéli pfi provadéni

auditu, ostatni Inlormace neobsahujl vyZnamne (ma(er\alm) vecne nespravnosh V ramci uvedenych

postupt jsme v zadné vécné
nezjisti

Odpovédnost feditelky Organizace za Géetni zavérku

Reditelka Organizace odpovida za sestaveni Ggetni zavérky podavajici vérn)‘/ a poctivy obraz v souladu
s Geskymi Ucetnimi pfedpisy, a za takovy vnitfni Kontrolm systém, ktery povazuje za nezbylny pro sestaveni
acetni zavérky tak, aby neobsahovala vy. (materialni) pusobené podvodem nebo
chybou.

Pfi sestavovani Ucetni zavérky je feditelka Organizace povinna posoudit, zda je Organizace schopna
nepretrzité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v priloze Ucetni zavérky zaleZitosti tykajici se jejiho
nepretrzitého trvani a pouziti pfedpokladu nepfetrzitého trvani pfi sestaveni Ucetni zavérky, s vyjimkou
pfipadi, kdy feditelka planuje zruSeni Organizace nebo ukonceni jeji Cinnosti, respektive kdy nema jinou
realnou moznost nez tak uginit.

Odpovédnost auditora za audit Gcetni zavérky

Nasim cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, Ze Ucetni zavérka jako celek neobsahuje vyznamnou (materialni)
nespravnost zplsobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu auditora obsahujici nas vyrok. Pfiméfena
mira jistoty je velkd mira jistoty, nicméné neni zarukou, Ze audit provedeny v souladu s vySe uvedenymi
predpisy ve viech pfipadech v Ugetni zavérce odhali pfipadnou existujici vyznamnou (materidini) nespravnost.
Nespravnosti mohou vznikat v disledku podvodl nebo chyb a povaZuji se za vyznamné (materidini), pokud
Ize redlné pfedpokladat, Ze by jednotlivé nebo v souhrnu mohly ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, ktera uZivatelé
ucetni zavérky na jejim zakladé pfijmou.

P¥fi provadéni auditu v souladu s vyse uvedenyml predpisy je nasi povlnnostl uplatiiovat béhem celého auditu
odborny usudek a profesi Déle je nasi povinnosti:

o Identifikovat a it rizika vyznamné idlni) 4 i Ucetni zavérky zplsobené podvodem
nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reaguijici na tato rizika a ziskat dostate¢né a vhodné
dukazni informace, abychom na jejich zakladé mohli vyjadfit vyrok. Riziko, Ze neodhalime vyznamnou
(materialni) nespravnost, k niz doslo v dusledku podvodu, je vétsi nez riziko neodhaleni vyznamné
(materialni) nespravnosti zptisobené chybou, protoZe souéasti podvodu mohou byt tajné dohody (koluze),
falSovani, umysIna opomenuti, nepravdiva prohlaseni nebo obchazeni vnitfnich kontrol feditelkou.

o Seznamit se s vnitfnim kontrolnim systémem Organizace relevantnim pro audit v takovém rozsahu,

abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti, nikoli abychom mohli
vyjadfit nazor na uginnost jejiho vnitfniho kontrolniho systému.

e Posoudit vhodnost pouzitych tcetnich pravidel, pfiméfenost provedenych Ugetnich odhadt a informace,
které v této souvislosti feditelka Organizace uvedla v pfiloze Ucetni zavérky.

o Posoudit vhodnost pouZiti pfedpokladu nepfetrZitého trvani pfi sestaveni ucetni zavérky feditelkou a to,
zda s ohledem na shromazdéné dukazni informace existuje vy alni) nejistota vyplyvajici
z udalosti nebo podminek, které mohou vyznamné zpochybnit schopnost Organizace nepretrzité trvat.
Jestlize dojdeme k zavéru, Ze takova vyznamna (materialni) nejistota existuje, je nasi povinnosti upozornit
v nasi zpravé na informace uvedené v této souvislosti v pfiloze Ucetni zavérky, a pokud tyto informace
nejsou dostatecné, vyjadfit modifikovany vyrok. Nase zavéry tykajici se schopnosti Organizace nepretrzité
trvat vychazeji z dukaznich informaci, které jsme ziskali do data nasi zpravy. Nicméné budouci udalosti
nebo podminky mohou vést k tomu, Ze Organizace ztrati schopnost nepfetrzité trvat.

e Vyhodnotit celkovou prezentaci, €lenéni a obsah Ggetni zavérky, vietné prilohy, a dale to, zda Ugetni
zaverka je podkladove a udalosti zp( ktery vede k vérnému zobrazeni.

Nasi povinnosti je informovat feditelku mimo jiné o planovaném rozsahu a na¢asovani auditu a o vyznamnych
Zzjidténich, ktera jsme v jeho prib&hu uginili, véetné zjisténych vyznamnych nedostatkl ve vnitfnim kontrolnim
systému.

22HLAV s.r.o.

¢&len mezinarodni asociace nezavislych profesionalnich firem
MSI Global Alliance, Legal & Accounting Firms

Veboficka 82/2, 400 01 Usti nad Labem

evidenéni &islo KACR 277 Ing.Filip  Pomeesrs,
22. dubna 2026 Konétopsky Sum 20240510

Nedilnou sougasti této zpravy jsou nasledujici pfilohy: Ing. Filip Konétopsky

1. Rozvaha k 31.12.2025 evidencni Gislo KACR 2449

2. Vykaz zisku a ztraty za obdobi 1.1.2025 ~ 31.12.2025
3. Piiloha v Getni zavérce za obdobi 1.1.2025 - 31.12.2025

Labem » Pragues Olom
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1. Zakladni udaje Il. Obecné ucetni zasady

Ugetni obdobi: 1.1.2025-31.12. 2025 11.1. Dlouhodoby majetek

Nézev: Charita Ceskad Lipa Organizace eviduje v dlouhodobém majetku viechny stavby a jejich technické zhodnoceni bez

Sidlo organizace: Dubicka 992, Ceska lipa ohledu na vysi pofizovaci ceny.

Pravni forma: cirkevni organizace

Statutérni orgén: Ortovd Eva Organizace eviduje v dlouhodobém hmotném majetku hmotny majetek s dobou pouzitelnosti vy3si
nez 1 rok a s pofizovaci cenou vy3si nez 60.000 K¢, G¢tuje o ném na uctech dlouhodobého majetku a
vykazuje ho v rozvaze.

Datum vzniku: 1.3.1999 Hmotny majetek v pofizovaci cené nizsi nez 60.000 K¢ Uctuje organizace do naklad.

Organizace neeviduje v dlouhodobém nehmotném majetku nehmotny majetek s dobou
i pouZitelnosti vy3si nez 1 rok a s pofizovaci cenou vy3si nez 60.000 K¢.

Ucel organizace je upraven zfizovaci listinou. Jejim pfedmétem cCinnosti je: Nehmotny majetek v pofizovaci cené nizsi nez 60 tis. K& Gétuje organizace do naklad(i. Nehmotny
majetek v pofizovaci cené vy3si nez 5.000 K¢, ale nizsi nez 60.000 K¢ s dobou pouZitelnosti del3i nez
1 rok eviduje organizace v operativni evidenci.

Ucel (poslani):

- Pastoracni a duchovni ¢innost, humanitarni pomoc

- Zfizovani a provozovani nestatnich socialnich zafizeni a sluzeb,

- Zfizovani a provozovani nestatnich zdravotnickych zafizeni a sluzeb, Uroky nejsou souéasti pofizovaci ceny dlouhodobého majetku.

- Provoz socidlniho podniku . B R . -
P Samostatné hmotné movité véci organizace odepisuje po dobu 5 let.

Budovy a jejich technické zhodnoceni planuje organizace odepisovat 50 let.

11.2. Cenné papiry a podily

Ucetni jednotka neni vlastnikem cennych papir(. V dobé uzavirani Géetnich knih neni podilovym

Hlavni ¢innost: poskytovani socialnich sluzeb vlastnikem
Vedlejsi (hospodafska) ¢innost: provozovani ubytovacich sluzeb
uklidové sluzby 11.3. Zésoby
Kategorie U¢etni jednotky: pravnicka osoba Organizace eviduje zasoby. O zdsobach G¢tuje zplisobem B.
11.4. Pohledavky
Zakladatel (zFizovatel): Biskupstvi Litoméfické
Doémské ndmésti 1/1 Litoméfice 412 01 Pohledavky se oceriuji pfi svém vzniku jmenovitou hodnotou. O piipadné tvorbé opravné polozky

rozhoduje feditel organizace. K tvorbé opravné polozky nedoslo.
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11.5. Cizoménové transakce

Majetek a zavazky pofizené v cizi méné se oceriuji v ceskych korunach v kurzu platném ke dni jejich
vzniku (vyhldsenym CNB k pfedchozimu pracovnimu dni).

11.6. Casové rozliseni

Organizace UCtuje o nakladech pfistich obdobi. Prostfednictvim nakladi pfistich obdobi ¢asové
rozliSuje naklady, které souvisi s dalsimi ¢i dalSimi obdobimi. Organizace nerozlisuje naklady, které

se kazdoro¢né opakuji a naklady, které jsou svou ¢astkou nevyznamné, tj. do vy3e 5.000 K&.

Organizace Uctuje také o vynosech pfistich obdobi, a to v pfipadé jiz prijatych, ale zatim
nepoutzitych dotaci.

1.7. aplatné nabyty dlouhodoby majetek, il iéni dotace a dary

Ve vlastnim jméni na G¢tu skupiny 901 — Vlastni jméni organizace utuje o zdrojich pofizeni
bezuplatné nabytého dlouhodobého majetku stejné tak jako o investi¢nich dotacich nebo Gcelovych
investi¢nich darech. Tato astka je pak rozpousténa na Géet skupiny 649 — Zuctovani fondd
soucasné s uctovanim odpist.

11.8. Vefejna shirka

Organizace v roce 2025 pofdadala ¢tyfi vefejné shirky pro nésledujici sluzby: Azylovy dim Jonas, Klub
Koule - Nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez, Socialni automobil a Socidlné aktivizacni sluzby pro
rodiny s détmi Startér. Jiné vefejné shirky organizace samostatné neporadd, ¢ini tak pouze ve
spolupraci s Charitou Ceska republika. Ve fondech organizace Gétuje o zdrojich ziskanych z verejné
sbirky. Pribéiné organizace Uttuje o pouZiti vytéiku vefejné sbirky podvojnym zdpisem na vrub
fondu verejné sbirky ve prospéch G¢tu 682 — Pfijaté dary. Organizace pro zuctovani fondu v tomto
pfipadé pouziva Ucet skupiny 68 misto G¢tu skupiny 64 z divodu vérnéjsiho zobrazeni skuteénosti
ve vykazu zisku a ztraty. Vykazovany stav fondu vefejné sbirky odpovidd neutracené &astce
z vefejné shirky uréené pro dalsi poufiti, tj. stavu sbirkového bankovniho Gétu.

11.9. Pfijaté dary

Ve fondech organizace dale G¢tuje o pfijatych individudlnich darech, a to pfimym zapisem ve
prospéch fondu a na vrub U¢tu 211 — Pokladna nebo 221 — Bankovni G&et. Pribéiné, popf.
nejpozdéji jednou mési¢né, organizace Uctuje o poutziti dart podvojnym zapisem na vrub fondu a ve
prospéch G¢tu 682 — Pfijaté dary. Organizace pro zuctovani fondu v tomto pFipadé pouzivd dcet

Strana 5/14

Nz Charita bk 392, o Co
b4 tel.: +420 733 566 267
“RS Ceska Lipa

e-mail: info@ceskalipa.charita.cz
Priloha k Ucetni zavérce sestavena k 31.12.2025

datové schrénka: yhaxdmk
www.ceskalipa. charita.cz
skupiny 68 misto ué¢tu skupiny 64 z divodu vérnéjsiho zobrazeni skuteénosti ve vykazu zisku a
ztraty. Vykazovany stav fondu individualnich dart odpovida vysi doposud neutracenych darG.

11.10. Pfijaté dotace

PFijaté dotace jsou prostiedky poskytnuté z vefejnych zdrojl, tedy zejména ze zdroju stitniho
rozpoétu, z rozpoctl Uzemné samospravnych celkd, ze zdroji statnich rozpoéti cizich statd apod.

O téchto prostiedcich G¢tuje organizace pfi pfijeti na zavazkovych Gétech skupiny 34, popfipadé
rovnou ve vynosech na U¢tu 691 — Dotace. V piipadé, Ze neni celd pfijata ¢astka dotace do konce
roku utracena, je zbyld ¢astka vykazéna jako zavazek na Gétu skupiny 34 nebo jako vynos pfistich
obdobi na uétech skupiny 38. V pfipadé, Ze je utraceno v ramci dotovaného projektu vice, nez bylo
zatim v rdmci dotace pfijato, Uctuje organizace na vrub G¢tu skupiny 385 — pfijmy pfistich obdobi ve
prospéch Uctu 691 — Dotace, tak aby vysledek hospodareni z dotace byl vidy nulovy.

11.11. Vlastni jméni, nadaéni kapital,....

Organizace ve vlastnim jméni eviduje na G¢tu 901 vysledky hospodafeni minulych let. Déle zde
Uctuje o zdrojich pofizeni beziplatné nabytého dlouhodobého majetku. Tato &astka je pak
rozpusténa na Ulet 649, soulasné s Gi¢tovanim odpist. Jedna se pfedeviim o darovany majetek a
investi¢ni dotace.

Na G¢tu 911 eviduje Fond socidlni pomoci, vytvofeny pridélem ze zisku pro socidlni potieby pro lidi
v nouzi.

Nejvyznamnéjsi pfirtstky na danych détech za rok 2025
901.500 Dotace —odkup a rekonstrukce budovy ¢p. 992  +24.399 tis. K¢

Vroce 2023 byla Charité Ceskd Lipa poskytnuta investiéni dotace prostfednictvim MMR CR
programu IROP uréena na ndkup nemovitosti a pozemku, jeji rekonstrukci a vybaveni. Jedna se o
stavebni Upravy objektu ¢.p. 992 v Dubické ulici v Ceské Lipé na pozemcich parc. ¢.3112, 2815,
2817, 3110 v katastralni zemi Ceskd Lipa. Jmenovany objekt (¢ast A, B, C) bude slouZit jako zazemi
pro registrované socialni sluzby NZDM, SAS a zdzemi pro reZijni personal organizace, ktery zajistuje
administrativni a technickou podporu vsech svych provozovanych sluzeb. Celkova vy3e schvélené
dotace ¢inni 60 866 880,77 KC. Realizace projektu zacala v roce 2024 ndkupem nemovitosti. V tomto
roce byla poddna prvni Zadost o platbu. Stavenisté bylo preddno dne 27.5.2024, dle schvéleného
harmonogramu bude dokon¢end stavba pfedana nejpozdéji k 21.5.2026. Nasledné bude provedena
kolaudace stavby a jeji dovybaveni potfebnym nabytkem. Pfedpoklddany termin dokonéeni celé
investi¢ni akce je 30.06.2026.

K 31.12.2025 byly cerpany dotacni prostfedky ve vysi 32.276.668,17 K¢
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11.12. Dan z pfijma

Organizace je vefejné prospésnym poplatnikem v souladu s §17a zakona ¢. 586/1992 Sb., o danich z
pijma, ve znéni pozdéjsich predpisti (déle jen ZDP).

Organizace uplatfiuje osvobozeni darl podle §19b odst. 2 b) ZDP vidy kdyZ je to mozné.

11l. Dopliiujici idaje k vykazam

111.1. Dlouhodoby majetek

Pfehled dlouhodobého majetku je uveden v priloze €. 1.

111.2. Podily, podilové listy, dluhopisy, akcie

Organizace neni vlastnikem akcii ani podilovych listd.

111.3. Dluhy po splatnosti z titulu dani, socialniho & zdravotniho pojisténi

Organizace zadné takové dluhy neeviduje.

111.4. Dlouhodobé zavazky

Organizace neeviduje Zadné dlouhodobé zdvazky se splatnosti del$i nez 5 let od rozvahového dne.
111.5. Majetek neuvedeny v rozvaze

Kromé drobného majetku, ktery organizace eviduje na podrozvahovych Uctech, neeviduje
organizace zadny majetek neuvedeny v rozvaze.

Hodnota podrozvahového (drobného) majetku je 3.108 tis. K&.

111.6. Zavazky nevykazané v rozvaze

Organizace neeviduje zadné zavazky, které by k rozvahovému dni nebyly vykazany v rozvaze.
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111.7. Osobni naklady

Primérny pocet zaméstnanct

Primérny polet zaméstnancl v roce 2024 Pramérny pocet zaméstnanc v roce 2025
68,90 72,76

z toho ¢lend fidicich organt

Pramérny pocet fidicich pracovnikd v roce Pramérny pocet fidicich pracovnik( v roce
2024 2025
1 1

Osobni ndklady na zaméstnance, z toho na ¢&leny Fidicich organd

2024 v tis. KE 2025 v tis. K&
Osobni naklady na  Osobni néklady na  Osobni néklady na Osobni néklady na
zaméstnance Cleny Fidicich zaméstnance Cleny Fidicich
organd organi
Mzdové naklady 24433 837 28456 921
Zakonné socialni pojisténi 7617 290 8898 332
Ostatni socialni pojisténi 0 0 0 0
Zakonné socialni naklady 104 0 121 0
Ostatni socialni naklady 15 0 18 0

Clentim organt vroce 2025 nebyly poskytnuty 7adné odmény ani funkéni pozitky, nebyly jim
poskytnuty ani zadné pujcky, avéry, zaruky & jinad pInéni.

Clenové organti nemaji zadnou Géast v osobach, s nimiz organizace v roce 2025 uzaviela smluvni
vztahy.

111.8. Odména pfijata statutarnim auditorem

V roce 2025 byla auditorem pfijata odména ve vysi 77.743,- K¢ za audit roku 2024 a 19.058,- K¢ za
prabézny audit roku 2025.
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111.9. N&klady a vynosy mimofadné svym objemem nebo plivodem

V roce 2025 nevykazuje organizace zadné naklady nebo vynosy, které by byly mimofadné svym
puvodem nebo objemem.

111.10. Zastavy a ruceni

Majetek organizace je zatizen zastavnim pravem k budové sidla v Dubické ulici &p. 992, které bylo
zfizeno jako zajisténi Gvéru na probihajici rekonstrukci objektu.

Organizace neposkytla ani nepfijala zadna rueni.

111.11. Pfijaté dotace a dary

V roce 2025 byly pfijaty nasledujici dotace:

Poskytovatel Castka

Liberecky kraj 20439 597
Ufad préce + pfispévek na pést. péci 12873745
Mésta a obce 1972299
ESF, MV CR 1201056
Celkem 36 486 697

V3echny vyse uvedené dotace byly pIné vyéerpany.

V roce 2025 byly pFijaty nasledujici dary (jednotlivé uvedeny dary nad 10 000 K¢, ostatni souhrnné):

Poskytovatel Castka

Diecézni charita Litoméfice 375953,03 K¢
MITRAMED s.r.o. 340 000,00 K¢
Rimskokatolicka farnost arcidékanstvi Horni Police 180 592,00 K&
Férum darca 172 557,00 K&
Nadace CEZ 145 000,00 K&
Jizerské pekarny 135 470,00 K&
Nadace MONETA Clementia 100 000,00 K&
KiK textil a Non-Food spol. s r.o. 94 611,00 K&
Nadace CEZ 62 700,00 K¢&
Nadace Divoké husy 60 000,00 K&
Kratochvil Ale$ Véclav 40 000,00 K&
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Etnetera Activate a.s. 40 000,00 K¢
Projekt NISA, s.r.o. 40 000,00 K¢
Reklama Klapka 40 000,00 K¢
Sigmundova Olga MUDr. 40 000,00 K¢
Artsio s.r.o. 30 000,00 K&
EWALS CARGO CARE 30 000,00 K¢
Ortovd Eva 30 000,00 K&
Rimskokatolicka farnost - dékanstvi Novy Bor 27 487,00 K&
Festool s.r.o. 20 000,00 K&
Motherson SAS Automotive Service Czechia s.r.o. 20 000,00 K&
Vendys & Vs.r. 0. 20 000,00 K&
Myslik Jaroslav 16 000,00 K&
Cermakovd Zderika 15 000,00 K&
Kaleze s.r.o. 15 000,00 K&
Nadace Euronisa 12 500,00 K¢&
Strachota Michal MUDr. 10 000,00 K&
Strachotova Anna Mgr. 10 000,00 K¢
Zatek Pavel 10 000,00 K&
drobni darci 459 392,21 K¢
CELKEM 2592 262,24 K¢

Z vy3e uvedenych daru organizace v roce 2025 vyuzila dary ve vysi 2.214.231,37 K¢ a zbytek ve vysi
377.570,41 byl pfeveden do fondd.

Zbyvajici ¢astka na Uctu 682 ve vysi 2.304.231,37 K¢ je obdrZené o3aceni (nepenézni dar).

111.12. Vefejna sbirka

Organizace méla v roce 2025 povoleni pofadat Ctyfi vefejné shirky:
1. Shirka pro Azylovy dim Jona3

Cislo jednaci a datum rozhodnuti: KULK 44055/2017

Cislo sbirkového G¢tu: 107-8791490267/0100

Osoba opravnénd jednat ve véci sbirky: Mgr. Pavla BratrSovska

Datum zahajeni shirky: 1.7.2017
Datum ukonceni sbirky: sbirka se kona na dobu neur¢itou
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Ugel sbirky
Sbirka pro Azylovy diim Jona$ — nékup vybaveni pro socidlni sluzbu poskytujici Zzendm, muzdam,
matkdm ¢i otciim a rodindm s détmi v tisni.

Vynos sbirky v roce 2025
Pocatedni stav: 3.571,19

V roce 2025 vybrano: 6.824,33
Hruby vytézek sbirky: 10.395,52
Naklady v roce 2025: 0,-

V roce 2025 vyuZito: 8.920,-

K dal$imu poufziti: 1.475,52

Vyuctovani sbirky probiha vidy v ¢ervnu daného roku.

2. Shirka pro Kouli

Cislo jednaci a datum rozhodnuti: KULK 45839/2019

Cislo sbirkového Uétu: 115-9529750267/0100

Osoba opravnéna jednat ve véci sbirky: Ing. Renata Dvorakova

Datum zahdjeni sbirky: 17.6.2019
Datum ukonceni sbirky: shirka se kond na dobu neurcitou

Ugel sbirky

Sbirka pro Klub Koule Nizkoprahového zafizeni pro déti a mlddez — nédkup vybaveni klubu — vytvarné
a kreativni pomucky, stolni hry, dataprojektor, sportovni vybaveni, hudebni néstroje apod. Nakup
potravin pro vyuku vafeni s klienty napf. vano¢ni peéeni. Poradani exkurzi, vyletl a sportovnich akci
— vstupné, zdpisné, doprava.

Vynos sbirky v roce 2025
Poclétedni stav: 14.141,64

V roce 2025 vybrano: 3.289,03
Hruby vytézek sbirky: 17.430,67
Naklady v roce 2025: 0,-

V roce 2025 vyuZito: 8.275,-

K dal$imu pouiziti: 9.155,67

VyUctovani sbirky probiha vidy v ¢ervnu daného roku.
3. Sbirka pro Auto pro déti

Cislo jednaci a datum rozhodnuti: KULK 45825/2019
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Cislo sbirkového G¢tu: 115-9529760297/0100
Osoba opravnéna jednat ve véci shirky: Ing. Renata Dvorakova

Datum zahajeni sbirky: 17.6.2019
Datum ukonceni sbirky: sbirka se kona na dobu neurcitou

Uéel sbirky
Shirka pro socialni automobil — finanéni podpora projektu Charity Ceska Lipa — socialni automobil.
Opravy automobil(, nakup pohonnych hmot, materialni naklady — sezénni pneumatiky.

Vynos sbirky v roce 2025
Pocatedni stav: 39.890,35

V roce 2025 vybrano: 1.903,34
Hruby vytéZzek sbirky: 41.793,69
Naklady v roce 2025: 0,-

V roce 2025 vyuzito: 0,-

K dal$imu pouziti: 41.793,69

Vyuétovani shirky probiha vidy v éervnu daného roku

4. Sbirka pro Rodiny s détmi

Cislo jednaci a datum rozhodnuti: KULK 45847/2019

Cislo sbirkového G¢tu: 115-9529770217/0100

Osoba opravnénd jednat ve véci shirky: Ing. Renata Dvordkova

Datum zahajeni shirky: 7.3.2022
Datum ukonceni sbirky: sbirka se kona na dobu neurcitou

Ugel shirky

Sbirka pro rodiny s détmi — Nakup vybaveni a potravin pro klienty (muzi s détmi, Zeny s détmi,
rodiny s détmi) v tisni. Sbirka bude uréena pro klienty Socialné aktiviza¢ni sluzby pro rodiny s détmi
Startér, ktefi se nachazi v socialni nebo finanéni tisni.

Vynos shirky v roce 2025
Pocételni stav: 21.386,68

V roce 2025 vybrano: 1,41
Hruby vytéZek sbirky: 21.388,09
Néklady v roce 2025: 0,-

V roce 2025 vyuZito: 8.279,62,-
K dalimu pouziti: 13.108,47
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NASI PARTNERI, DARCI, PRATELE CHARITY V ROCE 2025

Pravnické, fyzické osoby a nadace s darem nad 10 000 K¢:

Diecézni charita LitoméFice (375 953 K¢)

Mitramed s. r. 0. (340 000 K¢&)

Nadace CEZ (207 700 K¢)

Rimskokatolickd farnost — arcidékanstvi Horni Police (180 592 K¢)
Forum dérct, z. s. (172 557 K&)

Jizerské pekarny spol. s r. 0. (135 470 K¢)

Nadace MONETA Clementia (100 000 K¢)

KiK textil a Non-Food spol. s r.0. (94 611 K¢)

Nadace Divoké husy (60 000 K¢)

Ales Vaclav Kratochvil (40 000 K¢)

Etnetera Activate a. s. (40 000 K¢)

MUDr. Olga Sigmundova (40 000 K¢)

Projekt Nisa, s. r. 0. (40 000 K¢)

Reklama Klapka, s. r. 0. (40 000 K¢)

Artsio s. 1. 0. (30 000 K¢&)

Eva Ortové (30 000 K¢)

Ewals Cargo Care spol. s r. 0. (30 000 K¢&)

Rimskokatolick4 farnost — dékanstvi Novy Bor (27 487 K¢)
Festool s. r. 0. (20 000 K¢)

Motherson SAS Automotive Service Czechia s. r. 0. (20 000 K¢)
Vendys & V's. 1. 0. (20 000 K¢)

Jaroslav Myslik (16 000 K¢)

Kaleze s. 1. 0. (15 000 K¢&)

Zdetika Cermékova (15 000 K¢)

Nadace Euronisa (12 500 K¢)

Ing. Pavel Zagek (10 000 K¢)

Mgr. Anna Strachotova (10 000 K¢)

MUDr. Michal Strachota (10 000 K¢)

drobni dérci (459 392 K¢)

aJUDr. Milan Stétina a Mgr. Tereza Obermajerova advokatni kanceldt
(komplexni pravnickeé sluzby zdarma)

€l alzacz Andél,... ALSTOM
——= CLARIOS

@Ewals

ﬁ BIEVEI MEDIA  vigh Torers Obermajerovs

EKSW ADVOKATNI KANCELAR
ekonomické systémy

EZ i
% ovy' Bor
aE.rﬂ

ZAKLADNI UMELECKA
SKOLA CESKA LIPA

& etnetera activate

Finan¢ni spoluucast na jednotlivych projektech:

Evropsky socidlni fond — Operaéni program Zaméstnanost +, Liberecky kraj, MPSV CR,
MV CR, UP Ceska Lipa a ptispévek na péstounskou péci, Integrovany regiondlni operaéni
program 2021-2027, IROP - Socialni sluzby - SC 4.2 (MRR), ORP Ceska Lipa a Novy Bor
a SON.

M Spolufinancovano
Evropskou unii

*
*
*

Nazev projektu: Posileni NZDM v Ceské Lipé
Cislo projektu: CZ.03.02.01/00/24_065/0004871
Realizace: 1. 5. 2025 - 30. 4. 2028

Nizev projektu: Posileni SAS v Ceské Lipé
Cislo projektu: CZ.03.02.01/00/24_065/0004872
Realizace: 1. 5. 2025 - 30. 4. 2028
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Dalsi pravnické, fyzické osoby a nadace:

Alstom Czech Republic, a. s.

Alza.cz,s. 1. 0.

Andéls. . 0.

Asociace vefejné prospésnych organizaci CR, z. s.
Big'O’Band Marka Ottla

Clarios Ceska Lipa spol. s . o.

Clarios Plastics Czech spol. s r. o.

Ceské asociace streetwork, z. s.

Clovék v tisni, o. p. s.

Hrncifova Irena

Jerry Fabrics, s. 1. 0.

Jezek software, s. . 0.

Jitka Kostélova

Katetina Stehlikova

Krajsky tfad Libereckého kraje

MUDr. Irena Moravikova

Nadace CSOB poméaha regionéim a Férum dérci z. s.
Nadace Komer¢ni banky

Nada¢ni fond Albert

Novékova Anna, MUDr.

Pavel Dédek - Specidlni tiklidové prace
Potravinové banka Liberec

Pruckova Tereza

TrollComputerss. . 0.

Vybor dobré viile - Nadace Olgy Havlové
7Zivec Rudolf, Deusmedia s. r. .
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Spolupracujici a podporujici organizace,
osoby a instituce:

Centrum Locika, CK Eva Sulcov4, s. r. 0., Co ¢umi$, z. s., DDM Smetanka Novy Bor, Décko
Liberec, Détsky domov se $kolou Hamr na Jezete, Diakonie CCE, Doméci péce Velka
Ceské Lipa, Domov diichodcti Zakupy, Domov Potoky, z. ., Farnosti (Bél4 pod Bezdézem,
Cvikov, Ceské Lipa, Duba, Jezvé, Horni Police, Mimot, Novy Bor, Okna), Fehrer Bohemia
s. . 0., Fokus Liberec, Gymnéazium Ceska Lipa, Hypermarket Albert, Jundk — cesky skaut,
stiedisko Kli¢ Novy Bor a stiedisko Retéz Ceska Lipa, Koucka Bara Znamenéackové,
Krofian CZ, Kultura Ceské Lipa, p. 0., manzelé Vaclavikovi, Méstsk4 policie Ceské Lipa,
MS Brni§té, Obchodni akademie Ceské Lipa, Odbor socidlnich véci a zdravotnictvi MéU
Ceské Lipa a Novy Bor, OSBD Ceska Lipa, OSPOD Ceské Lipa a Novy Bor, Policie CR,
Probaén{ a mediacni sluzba Ceska Lipa, Progres, z. s., Prostor TATA, Remington, Rodina v
centru, Rodinné centrum Skiné, Sprévni odbor M&U Cvikov, SVC Vézka Kordl, SZS a SOS
Ceska Lipa, Skoly Kli¢, Stépan Knakal, Sustovo pekatstvi — Ceskd Lipa, TOM Chippewa a
TOM Dakota Ceska Lipa, UP Ceské Lipa, UP Novy Bor, Véznice Straz pod Ralskem, Vit
Cerny, ZS a SS Kli¢, ZS Dr. M. Tyrse, ZS Jizni, ZS Mnichovo Hradisté, ZS Novy Bor,
Arnultovice, ZS Partyzénskd, ZS Sever, ZS U Lesa, ZS, prakticka $kola a MS Cesk4 Lipa,
ZUS Ceska Lipa

Vsem méstim, organizacim, nadacim, ddrctiim a prdtelim

Charita Ceskd Lipa srde¢né dékuje.

Spole¢né dokazeme vic

Charita Cesk4 Lipa, nejvétsi neziskova organizace
na Ceskolipsku, poméha lidem v nouzi. Stafite se
jejim dércem a ona se stane Vasi prodlouzenou
rukou! Nechceme dary pro sebe, ale pro ty,
kterym poméhdme a ktefi nasi pomoc potiebuji. KAZDOU
PODPORU VITAME
A DEKUJEME ZA NI.

Cislo Gétu:
334490580/0300




KONTAKTY

Adresa - sidlo:
Charita Ceska Lipa
Dubicka 992, Ceska Lipa 470 01

1CO: 702 261 48
DIC: CZ 702 261 48

Cislo t¢tu: 334490580/0300
Pracovni doba: 7:30-16:00

Reditelka:
Eva Ortova

8 ortova@ceskalipa.charita.cz

Medializace, PR:
Mgr. Jifi Gottlieber

@ 733566 267
8 info@ceskalipa.charita.cz

Projektové manazerky:
Ing. Renata Dvoiikova

@ 608 549 981
8 projekty@ceskalipa.charita.cz

Personalistka:
Koordinatorka sbirek:
Mgr. Pavla Bratr$ovska

@ 733566 267
8 personalista@ceskalipa.charita.cz
8 daruj@ceskalipa.charita.cz

Hlavni ucetni:
Edita Sulcova
® 608981763

8 ucetni@ceskalipa.charita.cz

PROJEKTY

Azylovy dim Jonas ¥ ¥
Vedouci: Hana Kotkova, DiS.

@ 775600374
8 jonas@ceskalipa.charita.cz

Startér Ceska Lipa V 9
a Novy Bor ¢
Vedouci: Bc. Vendulka Erbenova

@ 608 754 394
8 starter@ceskalipa.charita.cz

Centrum pro péstounské rodiny 3
Vedouci: Bc. Silvia Friedrichova

@ 774116421

8 pestouni@ceskalipa.charita.cz

Socialni automobil Y
Vedouci: Irena Hrnéifova
@ 608 978233

8 automobil@ceskalipa.charita.cz

" Dubicka 992 2 Satnik Novy Bor

Ceska Lipa (Purkyiiova 227, Novy Bor)

9 Startér Novy Bor
(tfida T. G. Masaryka 46, Novy Bor)

3 Azylovy diim Jona$ Ceska Lipa
(Dubické 2189, Ceska Lipa)

7 Satnik Mimon
(ndm. Csl. armady 9, Mimori)

Socialni podnik
Vedouci: Lenka Vachova

@ 775116451

8 socialnipodnik@ceskalipa.charita.cz

Satnik Ceska Lipa,”® Novy Bor,?
Mimon ” a Straz pod Ralskem '
Vedouci: Lenka Vichova

@ 775116451

@ satnik@ceskalipa.charita.cz

Koule NDZM "
Vedouci: Marcela Jenistova, DiS.

® 774116215

8 koule@ceskalipa.charita.cz

Dobrovolnické centrum
Vedouci: Ing. Renata Dvofikova

@ 608549981
8 dobrovolnici@ceskalipa.charita.cz

9 Satnik Ceska Lipa
(Moskevska 42, Ceské Lipa)

¥ Socidlni ubytovna Novy Bor
(Severni 755, Novy Bor)

) Startér Ceska Lipa
(Sokolské 253, Ceska Lipa)

www.ceskalipa.charita.cz

Socidlni ubytovna Novy Bor *
Vedouci: Véra Polanecka

® 774116779

8 ubytovna@ceskalipa.charita.cz

Krizova pomoc Zdislava ¥
Vedouci: Bc. Anna Kasincova
@ 608919271

8 zdislava@ceskalipa.charita.cz

9 Centrum pro péstounské rodiny
(Masna 88, Ceska Lipa)

" Satnik Straz pod Ralskem
(Revolu¢ni 164, Straz pod Ralskem)
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Fotografie: kolektiv zaméstnancii Charity Ceska Lipa a Vit Cerny
Graficka uprava: www.deusmedia.cz
Sazba a predtiskova uprava: www.deusmedia.cz



